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. Jogszabalyi kornyezet:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012. (V1. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szold torvény
végrehajtasarol

20/2012. EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendeletmddositasarol

12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szol6 térvény végrehajtasarol

51/2012. (XII.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol

30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol

100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol

40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

2012. évi L. térvény a munkatdérvénykdnyveérdl


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=218104.379618
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=30517.351967
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=30517.351967
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=65297.357363

2. A kotelez6 és a nem kotelez6 foglalkozisok megtanitand6é és elsajatitando
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelez6, kotelezéen valasztand6 vagy szabadon
valaszthato foglalkozasok megnevezése, szama

2.1.Heti oraterv 2018-t6l felmendben, kifutd képzések:

14. melléklet az 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelethez azaz ,,Kerettanterv a szakgimnaziumok
9-12. évfolyama szamara” alapjan a valasztott kerettanterv tantargyait és kotelezé minimalis
Oraszamait az alabbi tablazat tartalmazza:

Egészségiigy 1., Kornyezetvédelem XXIII.
9-12. 13 13. évf.
Tantargyak 9.évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. oraszam évi: oraszam
Osszesen ) Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv*** 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika*** 2 - 144 - -
Mivészetek 1 - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kételez6 komplex
. . . 3 - - - 108 - -
természettudomanyos tantargy
Agazathoz ka.pcslollodo tantargy: 2 2 2 ) 216 ) )
Biologia
Kotelez6en valaszthat6 tantargy - - 2 2 134 - -
Pénziigyi és vallalkozoi
- - 1 - - 36 - -
ismeretek
Szakmai tantargyak 8 12 11 12 (mﬁgg 5¥) | 3 961
Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitési hetek szama 36 36 36 31 31
Eves dsszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

*#* Csoportbontasban oktatott tantargy




Viziigy XLI. agazat

9-12. 13. évf.
Tantargyak 9. évf. 10. évf. | 11.évf. | 12.évf. | oraszam 13. évf. | o6raszam
o0sszesen o0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Miuvészetek 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kételez6 komplex
, ) , 3 - - - 108 - -
természettudomanyos tantargy
Agazatl}oz kappg.olédé 5 5 2 i 216 i i
tantargy: Fizika
Kotelez6en ’Valaszthato i i 2 5 134 i i
tantargy
Pénziigyi és vallalkozoi
- - 1 - - 36 - -
ismeretek
Szakmai tantargyak 8 12 11 12 (1045+453) 31 961
1498
Rendelkezésre alld orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitési hetek szama 36 36 36 31 31
Eves osszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085




Pedagogiai IV.

Tantirevak 9-12. 13. évf.
gy 9.6vf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. | éraszam | 13.évf. | éraszam
0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Miivészetek 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
A . , 3 - - - 108 - -
természettudomanyos tantargy
Agaza?hoz kapcs’01.0d0 2 2 2 ) 216 ) )
tantargy: Biologia
Kotelez6en valaszthatd tantargy - - 2 2 134 - -
Penziig_yl és vallalkozo6i ) 1 ) ) 36 ) )
ismeretek
Szakmai tantargyak 8 12 11 1p | (1045+453)1 4y 961
1498
Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves dsszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085




9-12. 13. évf.
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf. | 12.évf. | oraszam | 13.évf. | oraszam
o0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Miuvészetek 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 139 - -
Kotelez6 komplex
, , . 3 - - - 108 - -
természettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsolddo tantargy:
egészségligyi, kornyezetvédelem
¢és pedagbgia dgazatban: 2 2 2 216 - -
bioldgia; viziigyi agazatban:
fizika
Kotelezoen vilaszthato
tantdrgy: egészségiigyi
dgazaton: szakmai tantargy,
kornyezetvédelmi dgazaton - - 2 2 134 - -
matematika, viziigyi dgazaton:
matematika, pedagogia
dgazaton: matematika tantdrgy
Pénziigyi és vallalkozoi
: - 1 - - 36 - -
ismeretek
(1045+453
Szakmai tantargyak 8 12 11 12 ) 31 961
1498
Rendelkezésre all6 orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves dsszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085




XI.
Nyelvi el6készito évfolyam oraszamai

Tantargyak oraszam/hét
Idegen nyelv * 18

Testnevelés és sport

Informatika*

Képességfejlesztés 3
(helyi tantervben meghatarozottak szerint)

Osztalyfonoki 1
Osszesen 30

* Csoportbontasban oktatott tantargy

Iskolankban a nyelvi eldkészit6 évfolyam éraszamai és tantargyai

Tantargyak oraszam/hét
Idegen nyelv:angol/német nyelv* 18
Testnevelés és sport 5
Informatika* 3
Képességfejlesztés: matematika 1,5
Képességfejlesztés: anyanyelvi és beszédkultira 1,5
Osztalyfénoki 1
Osszesen 30

* Csoportbontasban oktatott tantargy

A nyelvi el6készitd évfolyam elvégzése utan a technikumban alkalmazott gimnaziumi
kerettanterv 1ép életbe.



2.2. A 2020/2021. tanévtdl a technikumban alkalmazott heti 6raterv

A 9. 10. 11. 12. 13. 913,
Tantargyak . . . < . oraszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | .
osszesen
f§
§ Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3+1 0 525
S
é Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
g
S | Matematika 4+1 4+1 3 3 0 489
Torténelem 3 3 2+1 2+1 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitalis kultira 1+1 0 0 0 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyf6noki 1 1 1 1 1 175
Kotelez6 komplex
természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
tantargy
Agazathoz kapcsolodo
tantargy: pl.fizika, kémia,
biologia, foldrajz, idegen 1 2 2 0 0 144
nyelv
Eret’tseglre felkészitd 0 0 5 5 0 144
tantargy
Penziigyl és vallalkozo6i 0 1 0 0 0 36
ismeretek
(?ssze§ kozismereti 24 24 19 18 4 3139
oraszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon '["er.vezheto orakeret 3 1 1 2 6 438
(kozismeret)
Tanitési hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 érakeret/hét 34 34 34 34 34




13-14.
Tantargyak 13. évf. 14. évf. oraszam
0sszesen
Idegen nyelv (ajanlott, nyelvvizsgara felkészités) 0
Szakmai érakeret 35 35 2345
Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 35
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves osszes 6raszam 1260 1085 2345
2.3. 2020/2021. tanévtodl alkalmazott 6rahalo a pedagogia agazaton
13. évf.
Tantargyak 9. évf. 10. 1. 12. ()rgzl-slzzi.m 13. Orzr‘rslza
gy A I A % A I A b I A
Osszesen Osszese
n
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv (els6 €16 idegen nyelv) | 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Digitalis kultura 2 1 1 - 144 - -
**Miuvészetek 1 1 1 - 108 - -
***Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Ko6z6sségi nevelés 1 1 1 1 139 - -
2 |A Komplex 2 | 2 | 2 | 2 | 218 | - .
>, természettudomany
<o~ A
g 25 ’Komplex , 3 ) ] ] 108 ] ]
S0 természettudomany
2271 Els6, vagy masodik
O N 8§
N &5 B |Idegen nyelv, vagy egy
“% ~ g Természettudomanyos - 2 1 2 170 - -
5} tantargy, vagy
= Mivészettorténet
Szabadon tervezhetd orakeret A 2 2 2 4 340
Szabadon tervezheto orakeret B 1 2 3 4 340
Szakmai tantargy oraszamai 8 9 8 8 1148 31 961
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves 0sszes oraszam 1224 | 1224 | 1224 | 1054 4726 1085 | 1085

10




3. Kozismereti Kkerettantervben meghatirozott pedagogiai feladatok  helyi
megvalositasanak részletes szabalyai
A dokumentum ,,Nevelési program” részében talalhatok a NAT altal meghatarozott pedagogiai
feladatok helyi megvaldsitasanak szabalyai.
4. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja
(1) A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasat az alabbi modon szervezziik
meg:
a) A szakgimnaziumi képzésben résztvevo pedagogia agazaton tanulok részére:
a 2012/2013-as tanévtdl iskolankban tanulményaikat megkezdd tanulok szamara
megszervezzik heti 6t testnevelési 6raval, a mindennapos testnevelést.
b) Erettségi utani évfolyamokon nem szerveziink testnevelés orat.
€) A technikumi képzésben résztvevd tanuldink szamara biztositjuk a kozismereti
kerettanterv szerint meghatdrozott 6raszdmban és tartalomban a testnevelés ordkat,
ezen feliil felzarkoztatd, €s sportkdr csoportokat szerveziink, melynek keretein beliil
a tanuloknak lehetdségiik van a mindennapos testmozgésra.
(2) Az iskolai sport a nappali tagozaton tanul6 fiatalok 6nként vallalt tevékenysége, mely
alapvetden szabadidében (tandran kiviil) szervezett keretek kozott folyik. Célja a tanulok
egészségének megdrzése, bioldgiai fejlodésiik eldsegitése, ennek részeként sportos
¢letmddra, rendszeres fizikai aktivitdsra nevelésiik, tovabba a mindennapi sportolas és
versenyzes iranti igény felkeltése.
5. Valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatévalasztas
szabalyai
(1) A tanuld joga kiilonosen, hogy valasszon a pedagdgiai program keretei kozott a
valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, tovabba pedagdgusok koziil.
(2) A tanulok valasztanak a kinalatbodl, hogy a kotelez6 targyak mellett melyik kotelezéen
valaszthat6 targyat akarjak tanulni, valamint az érettségi targyakbol akarnak-e élni az emelt
szintll vizsgara torténd felkészitéssel.
(3) Az iskolaban a tanarvalasztas joga a parhuzamos osztalyba torténd végleges atvétel,
athelyezés tjan gyakorolhatd, — ha az osztalylétszam ezt lehet6vé teszi — az igazgatohoz
benyujtott kérelem pozitiv elbiralasa utan.
(4) A valasztasukat a tanulok ¢és a sziilok alairasukkal megerdsitik és tudomasul veszik,
hogy az értékelés, a mulasztis, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében a
valasztott tantargy kotelezd tanorai foglalkozasnak szamit.
(5) Valaszthato:
a) emelt és kozép szintl érettségire felkészitd orak
b) az adott tanévben meghirdetett szakkorok
) az adott tanévben meghirdetett felzarkoztatd orak
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6. A valaszthatéo érettségi vizsgatirgyak megnevezése, amelyekb6l a szakképzé
intézmény tanuloinak kozép- vagy emelt szintii érettségi vizsgara valé felkészitését a
szakképzo intézmény kotelezéen vallalja, tovabba annak meghatarozasa, hogy a
tanulok milyen kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthato érettségi
vizsgatargybol tehetnek érettségi vizsgat

(1) 2020. szeptember 1-t61 indulo technikumi évfolyamokon:

a) A 11. és 12. évfolyamon (technikumi képzésben 13. évfolyamon idegen nyelvbdl)
felkészitjilk a tanulokat az érettségi vizsgakovetelmények alapjan a kozismereti
tantargyak érettségi vizsgajara, valamint az agazati szakmai érettségi vizsgara.
Erettségi vizsga két szinten tehetd: kozép- és emelt szinten.

b) Kotelezé legalabb kozépszintii érettségi vizsgat tenni a kovetkezo targyakbol:

1. magyar nyelv ¢és irodalom

2. torténelem

3. matematika

4. idegen nyelv

5. agazatanak megfelel6 szakmai vizsgatargy

) Intézményilink szakgimnazium, valamint technikum. A mindenkor érvényes
jogszabdly értelmében tanuldink kotelezden Erettségi vizsgat tesznek az agazatanak
megfeleld szakmai vizsgatargybol.

d) A tanulok valaszthatnak, hogy az érettségi targyakbol akarnak-e élni az emelt szintli
vizsgara torténd felkészitéssel

e) Emelt szinti érettségi vizsga felkészitét az alabbi tantargyakbol szerveziink,
amennyiben a jelentkezok szama eléri a minimum 5 f6t, vagy mas intézményben a
felkészitd nem érhet6 el:

- akotelezd érettségi tantargyakbol
- biologiabol
- fizikabol

f) A szakgimnaziumi érettségi bizonyitvany érettségi végzettséget tanusit, és
jogszabalyban meghatarozottak szerint felsdoktatdsi intézménybe vald felvételre,
szakképzésbe valo bekapcsolddasra, valamint munkakdr betdltésére, tevékenység
folytatasara jogosit.

g) Az érettségi megkezdésének feltétele Gtven Ora kozosségi szolgalat elvégzésének
igazolasa. A sajatos nevelési igényli tanulok esetében a szakértdi bizottsag ez irdnyu
Javaslata alapjan a k6zdssegi szolgalat mell6zheto.

h) Erettségi vizsgat azon tanuldk tehetnek, akik teljesitik az adott tantargy
kovetelményeit, és osztalyzattal rendelkeznek az adott tantargybol.

7. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakorei
(1) A mindenkori érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szol6 rendelet szerint.
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8. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténd
ellendrzési és értékelési modjai, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

8. 1 Az ellendrzés, értékelés célja és alapelvei
1) A tanulas-tanitasi folyamatnak elengedhetetlen eleme a visszacsatolas, vagyis a tanulok
teljesitményének rendszeres ellendrzése, értékelése melynek szervezettsége, mindsége
visszahat az eredményességre. Az értékelés mindig a tanulds targyara iranyul és nem a tanuld
személyére.
2 Az ellendrzésnek, a tanuldk tudasszint mérésének kettds célja van. Egyrészt rendszeres
munkara szoktat, motival, felkészit az érettségire €és a tovabbtanulasra, masrészt tajékoztat a
készségek fejlettségének, a tananyag elsajatitisanak szintjérdl, mindségérdl, a gyakran
eléforduld hibakrol, hianyossagokrol. Eppen ezért kiemelt figyelmet szanunk iskolankban e
terlilet érvényesiilésének. Az ellendrzés, elemzés, értékelés elsdsorban a neveldtestiilet joga,
feladata, kotelessége.
(3)  Tanuldinknak minden 6ran szamitaniuk kell arra, hogy ismereteikr6l szamot adjanak.
Az ellendrzés a tananyagnak csak azon részére terjedjen ki, amit megfeleld mértékben
tanitottunk.
4) A tanév soran a tanulo elérehaladasat az egyes tantargyakbol a tantargyat tanito tanar
folyamatosan ellendrzi.
(5) A tanitasi ordkon figyelemmel kisérjiik a tanulok munkajat, rendszeresen értékeljiik
szoban a teljesitményiiket és a munkafegyelmiiket.
(6) A gyakorl6 6rdkon lehetdség van a hibak észrevételére, kijavitasara, miel6tt sor keriilne
az ellendrzésre, az osztalyozasra.
(7) Az osztalyozas soran toreksziink arra, hogy az ellendrzés, szamonkérés egy tantdrgyon
beliil is valtozatos legyen.
(8) Az ellendrzésnek szobeli, irasbeli és gyakorlati formdjat alkalmazzuk. Ezek ardnyat
nehéz altalanossdgban meghatarozni, mivel tantargyfiiggok.
9) Elényben részesitjik a szobeli feleleteket, mivel fontosnak tartjuk tanuldink
beszédkulturajanak fejlesztését, kommunikaciojuk tokéletesitését.
(10) A kiilonboz6 tantargyak sajatossagai miatt a szamonkérési modok tantargyanként is
eltéroek.
(11) Az értékelési renddel szembeni kovetelmények:

a) legyen egységes, egyszertl, attekintheto,

b) objektiv,

) legyen kiszamithato, azonos feltételeket teremto,

d) biztositsa a személyre szabott értékelés jogat is,

e) jelezze a sikert és a kudarcot is,

f) részesitse elonyben a szorgalmat, a tehetséget, kreativitast,

g) jelezze a tanuld helyzetét 6nmaga, a sziil6 és a kdrnyezet szamara.

8.2 Az ismeretellendrzés altalanos formai:

1) Szdbeli felelet: Ertékelésében az jatszik szerepet, hogy a tanuld mennyire 6nalldan,
mennyire helyesen fejti ki a témat. Erdemjeggyel fejezziik ki értékelésiinket.

2 frasbeli felelet (ropdolgozat): Egy-két leckét feldlelé irasbeli ellenérzés, melynek
gyakorisaga a tantargy természetébdl adodik és a szaktanar onalléan donti el gyakorisagat.
Ertékeléskor érdemjegyet adunk, mely egy szobeli felelet sulyaval azonos.

3) Dolgozat: a tananyag kisebb egységeit Osszefoglalo irasbeli ellenérzés, melybdl a
szaktanar sajat belatdsa szerinti mennyiségben és gyakorisaggal irathat, ha a tantargyi tervek
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masként nem rendelkeznek. A dolgozatot elére bejelentjiik, de elegendd csak az irdst megel6zo
oran, mert nem témakort olel fel.
4) Témazard dolgozat (ellenérzd): egy nagyobb tematikus egységet lezard, Osszegzd
irasbeli vagy gyakorlati ellendrzés. Megirasat lehet0ség szerint dsszefoglald ora elzi meg.
Iddtartama lehet egy vagy tobb tanitasi ora. A tanulonak egy héttel elébb kell bejelenteni a
témazar6 dolgozat idopontjat. A tanuld érdekében egy tanitasi napon maximum két témazaro
dolgozat irathato. A témazardk jegyeit piros szinnel irjuk a naploba. A témazarok mennyisége
minden esetben fiigg a tantargy heti 6raszamatol. Beszamitasa kétszeres sullyal szamit a félévi
€s év végi osztalyzatot illetéen. (A feladatlapot a tanév végéig megérizziik).
(5) Evfolyammérés: Az adott évfolyamon egyszerre iratott, egységesen értékelt dolgozat.
Formadja lehet év eleji bemeneti mérés vagy év végi zard dolgozat, proba érettségi, felmérés a
kozépiskolaban tanult anyagbol. A dolgozat idopontjat (honap) mar a tanév elején, pontos
idépontjat legalabb két héttel a megiras el6tt kihirdetjiik. Ertékelése a témazaroéval egyezik
meg. Proba érettségi irdsbeli munkainak értékelése a mindenkori aktualis érettségi
kovetelményekhez igazodik.
(6) Ismétlo feleletek, dolgozatok: Az érettségire, szakmai vizsgéra valo felkésziilés sordn a
kozépiskolai tananyag attekintésének ellendrzése szoban vagy irasban. A kérdések, feladatok
Osszedllitasa, szerkezete, értékelése az érettségi szabalyainak megfelelden torténik. Témazaro
dolgozatnak mindsiil, ezért a szaktanar egy héttel elobb kozli a tanuldkkal.
@) Az otthon elkészitendo irasbeli munkak szintén értékelésre keriilnek.
(8)  Erdemjeggyel értékelheté még:

a) tanorai teljesitmény

b) gylijtdémunka

c) kisel6adas megtartasa, hazi feladat

d) PPT készitése

e) kiallitas készitése

f) TDK vagy egyéb palyazat irasa

g) versenyeken elért eredmények a szaktanar mérlegelése alapjan.

h) tandran kiviili iskolai programon val6 aktiv részvétel

i) tantargyi probavizsga.

A témazard dolgozatokat a szaktanar altal kihirdetett modon pétolni kell, amennyiben a
tanulé nem irta azt meg az osztallyal egyiitt. A potlas torténhet tandran, vagy tanitds utan
egyeztetett idépontban.

A szaktanar altal kijavitott és értékelt irasbeli dolgozatokat a diakok a 15 munkanapon
beliil megkapjak. A szaktanar mérlegelheti, hogy a tanulonak ad-e lehetdséget arra, hogy az
ellendrzés eredményét utdlag javitsa. Nem koteles a tanér javitasi lehetdséget adni, ha a tanulo
rendelkezik az eldirt darabszamu jeggyel.

Iskolank a tanulok szamara magas, de elérhetd kovetelményeket allit. A tanulok
teljesitményét valamennyi tantargybol a hagyoményos 6t szamjegyl skalan értékeljiik. Az
értékeléssel az a célunk, hogy redlis képet adjunk a tanuloknak tudasukrol. A sikerhez
onismeretre, kitartdsra, szorgalomra és jo tanulédsi technikéra van sziikség. Torekszilink arra,
hogy a tanulo tisztdban legyen azzal, hogy miért kapta az adott jegyet, ezért a feleleteket,
dolgozatokat az adott osztilyzatok mellett szoban is értékeljiik. A kapott érdemjegyekrdl a
sziilot az ellendrzd konyvon keresztiil €s az e-naplé tjan értesitjiik.

A tanév sikertelen zarasa esetén a tanulonak joga van javitani a jogszabalyban biztositott
modon.
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A tanév els Ordjan a szaktanar ismerteti a tanuloknak az adott tantargyra vonatkozé értékelési
rendszert:

- az ellendrzés formait, egyéb érdemjegyszerzési lehetdségeket,

- az ¢értékelés modjat, melyik érdemjegy mekkora stllyal szamit az osztalyzat
megallapitasakor,

- az ellendrzés elmulasztasa esetén a potlas modjat,

- az adott tantargybol a szerezhetd jegyek szamat és jellegét,

- az adott tanév sajatossagait (évfolyammérés, éErettségire vald felkésziilés
id6szaka),

- az otthoni munka, hazi feladatok, ellenérzésének modjat,

- az osztalyzatok megallapitasanal a kerekités modjat,

- a félévi, év végi osztalyozovizsga rendjét.

Az egyes tantargyakbol adando érdemjegyek szama legalabb a tantargy heti 6raszama + egy
érdemjegy félévenként, melynek folyamatossdgat az intézmény-vezetd vagy a helyettesei
ellendrzik.
Az érdemjegyet lehetdleg a megszerzés napjara kell beirni az osztalyozo naploba a kiosztast
kovetd egy héten beliil.
Az osztalyzatok megallapitasa a naploba beirt érdemjegyek alapjan torténik. Az osztalyzat
alapja az érdemjegyek sulyozott atlaga. Ha az atlag nem egész szadm, akkor a szaktanar
mérlegelheti az alabbiakat:
- a tanul6 tandérai munkdja,

a hazi feladatok elkészitése,
- egyenletes, kiegyensulyozott teljesitmény,
- a tanul6é 6nmagéahoz viszonyitott fejlodése.

Azoknal a tantargyakndl, amelyek 0ndllo tantargyak, nem kaphat a tanuld elégtelen
osztalyzatot, ha rendelkezik a minimalis darabszamu jeggyel, és ezek sulyozott atlaga eléri a
2,00-t.

Az osztalyozas nem lehet fegyelmezés, biintetés eszkoze.

Osztalyozo vizsgat kell tennie annak a tanuldnak, aki hidnyzasa vagy egyéb ok miatt nem
osztalyozhat6 az adott idészakban.

Az osztdlyozas feltétele: a tanulmanyi kotelezettségek folyamatos teljesitése. Az
osztalyozhatdsag megitélésénél a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl szold 20/2012.
(VI1.31.) EMMI rendelet az iranyado.

A magasabb osztalyba 1épés feltétele valamennyi targy esetében az éves tananyag legalabb
elégséges szintli teljesitése, illetve az eldirt 6sszefliggd nyari szakmai gyakorlat teljesitése.

8.3. A tanul¢ teljesitményének értékelése, a tajékoztatas formai

Alapelvek

A tanuld teljesitményét €és elomenetelét a szaktanar a tanév soran folyamatosan értékeli,
szlikség szerint érdemjeggyel is mindsiti. (Ennek alapja az aktudlis, a vizsgalt, az érintett, a
feldolgozott, illetve felmért tananyag elsajatitasdnak mértéke.)

Az érdemjegyekkel, osztalyzatokkal torténé mindsitésnél a tanulok tudasaban végbemend
mindségi valtozasokat mennyiségi kategoriakkal jellemezziik. Ennél a mindsitésnél a tantervi
kovetelményeket kell irdnyadonak tekinteni.

A szaktanari értékelés a pedagodgiai program altal meghatarozott keretek kozott, a szakmai
munkakozdsség altal elfogadott értékelési elvek alapjan torténik, melyben a szaktanar az iskola
altal megfogalmazott, illetve az osztalyban kovetendd nevelési célokat is érvényesiti.
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Az értékelésben a tanuld szobeli és irasbeli megnyilvanulasainak ardnyat a tantargy
sajatossaga hatarozza meg. Ennek kivanatos értékét és a hatarokat a szaktanar a tanév elején
hozza a tanulok tudomasara.

Az értékelés formai:
A pedagdgiai értékelés f6 formai:
a) diagnosztikus: funkcidja a helyzetfelmérés, diagnosztizalja, hogy a tanulé rendelkezik-
e a képzés elvégzéséhez sziikséges bemeneti kompetenciakkal.
b) formativ: végigkiséri a pedagdgiai folyamatot, célja annak segitése visszacsatolas
révén, pontos képet ad a tanuld egyéni fejlodésérdl
C) szummativ: lezaro, 6sszegz6 értékelés, iskolarendszerben egy témat lezard dolgozat,
vagy ismereteket lezar6 képesitd vizsga.
Az értékelésre a tanulasi folyamat minden szakaszaban sziikség van.

A tanulasi folyamat
Az értékelés kezdete folyamata vége
fajtaja diagnosztikus formativ szummativ
feltarja az eldzetes fejleszto, mindségi értekelés,
ismeretek szintjét, onfejlesztést segitd a tanulasi id6t zarja le
feladatot hatdroz meg,
helyzetet mér fel
ideje csoportba sorolas estén, | id6ben rendszeresen | félév, év vége
a szakasz elején, a elosztott
tanulési problémak gyakorisaggal, a
esetén. folyamat teljes
tanév valtaskor idejében
célja visszajelzés tanar, didk, | tanulas és értékelés 0sszegzés, mindsités,
szllé szamara kolcsonhatasanak értékelés
érvényesitése
formaja rovid dolgozat ropdolgozat, témazaro,
a teljesitményt szobeli feleletek szobeli — irasbeli
pontban, vagy feleltetés
szazalékban fejezi ki portfolio készitése
projektfeladat

JELES érdemjegy mindsitésben részesiil az a tanuld, aki az adott targyban a helyi tantervi
kovetelményeket a vizsgalt anyagrész tekintetében teljesitette, irdsbeli és szobeli
kifejezOkészsége szakszerii, stilusa szabatos, sulyosabb hiba nincs munkajaban. Targyi
ismereteiben és elméleti felkésziiltségében is példamutatd. Gondolkodasa mélyrehato,
problémamegoldo készsége fejlett.

ELEGSEGES érdemjegy mindsitésben részesiil az a tanuld, aki az adott targyban a helyi
tantervi koOvetelményeket a vizsgalt anyagrész tekintetében legalabb minimumszinten
teljesitette. (Az adott tantargyra eldirt kerettantervi minimum teljesitése az elégséges mindsités
elengedhetetlen feltétele). fras- és szobeli kifejezOkészsége gyengébb, eléadasmodja
bizonytalan.

ELEGTELEN érdemjegy mindsitésben részesiil az a tanulo, aki a fenti kovetelményeket nem
teljesiti, illetve a vallalt specialis kovetelményeknek nem felelt meg.

A JO és KOZEPES érdemjegyeket a szaktanar a kialakult tanitdsi gyakorlat és az iskola
altalanos kovetelményszintjének megfelel¢ aranyossaggal allapitja meg.
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8.4. Az értékelés dokumentumai, a tdjékoztatas formai

Az értékelésnél hasznalt dokumentumok:

félévkor év végén
ellendrzd konyv bizonyitvany
Kréta naplo Kréta naplo
torzslap

8.5. Szakmai projektek, portfolio értékelése

Fontos, hogy az értékelés soran épitd jellegii, konstruktiv visszajelzést adjunk. A konstruktiv
visszajelzés nem egyirany (oktatoi) lizenetekbdl all, hanem a tanuldval, vagy tanuldkkal
kolcsonds megbeszélésen alapul. A visszajelzés akkor lehet igazan hatékony és pozitiv
kimenetelii, ha magaban foglalja mind az oktaté, mind a tanulék megfigyeléseit és
észrevételeit.

Az onértékelés és a portfoli6 modszerével a tanuld olyan kompetenciaira is ,,fény deriilhet”,
amelyek mas modszerekkel bizonyosan rejtve maradnak. Mig az Onértékelés elsdsorban
fejlesztd értékelés céljaval, a portfélio — akar onalléan, akar mas médszerrel kombinalva —
mindsit6 értékelésre is eredményesen alkalmazhat6. Ebben az esetben az osztalyzat mellett
elengedhetetlen a szobeli értékelés, mind a tandr, mind a tobbi didk részérdl.

Az értékelés szempontjai:

o Mennyire rajzolédnak ki az egyéni fejlddés, az eldrehaladas, a kompetencidk, a
tanulési-tanitasi folyamat fejlddési allomasai?

o Mennyire (jol) dokumentalt a tanulédsi folyamat és a szakmai és személyes fejlodés
bemutatdsa? A ,,bizonyitd” dokumentumok relevidnsak-e?

o A portfolio strukturaja megfelel6-e, logikus-e? Egyéni kreativitas megjelenik-e?

Az onreflexiok mélysége, Osszetettsége.

o A nyelvi megformalds (szakmai nyelv ¢és koznyelv megfeleld hasznalata,
nyelvhelyesség, helyesirds) és a portfolio igényessége (a tartalmi részek milyen
mértékben kidolgozottak, alaposak, igényesek?)

o A portfolio kiilsé megjelenésének igényessége, kivitelezés, esztétikussag

o

Az évfolyamonként meghatarozott 6t kotelezd projektfeladat értékelése mindig stulyozott, a
legnagyobb aranyban megjelelon tantargy értékelésébe szamit bele, melyrdl a tanulokat év
elején tdjékoztatjuk. A projektek megvaldsitisa mindenki szdmara kotelezd, a magasabb
évfolyamba 1épés eldfeltétele.
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8.6. Az értékelés szakteriiletenkénti elvei:
Kornyezetvédelmi-viziigyi-természettudomany

Kornyezetvédelmi és Viziigyi 4gazaton a szakmai tantargyak félévi és tanév végi osztalyzatat
ugy allapitjuk meg, hogy a tantargyak ala tartozo témakorok heti 6raszamanak aranyaban, a
témakorok részeredményeibdl stlyozott atlagot szdmitunk. A tantargyak osztalyzata akkor
elégséges, ha a sulyozott atlag legalabb 2,0. A témakorok osztalyzata akkor elégséges, ha a
sulyozott atlag legalabb 2,0. A KKK alapjan inditott képzések esetén a tantargyi osztalyzat
megallapitasakor a helyi tanterv 6rahalojaban szerepld éraszamok adjék a sulyozas alapjat.

A gyakorlati 6rdk teljesitésének feltétele a legalabb 2.0-4s tantargyi/témakori atlag. A
gyakorlati feladatok javitdsara a szaktanarral eldre egyeztetett idépontban a félév utolsd két
hetét megel6zden van lehetdség. Gyakorlati tantargybol/témakdrbol valo bukas évismétlést von
maga utan.

A természettudomanyos tantargyak esetén a feladatlapok 0sszedllitasanal figyelembe vessziik
a kozépszintli érettségin alkalmazott feladattipusokat. A témazaré dolgozatok esetén a
kozépszintl érettségi vizsga ponthatarai a meghatarozoak.

Az értékelés formai

Ertékelés formai
Az értékelés kezdete folyamata vége
fajtaja diagnosztikus formativ szummativ
formaja rovid dolgozat, év elei | ropdolgozat (irasbeli témazaro, szobeli —
meéreés felelet), szobeli irasbeli feleltetés,
feleletek, 6rai munka, projektmunka
gyakorlati munka
jegyzoékonyve

Erettségi alatti osztalyokban a témazaro dolgozatok értékelése az alabbiak szerint alakul:
85-100 % jeles
70-84 % JO
55-69 % kozepes
40-54 % elégséges
0-39 % elégséges

A szakképzésben a témazard dolgoztok értékelésénél a kdzponti komplex irasbeli feladatlapok
értekelés elvei a kovetenddek.
81-100 % jeles
71-80 % J0
61-70% kozepes
51- 60 % elégséges
0-50% elégtelen
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Az értékelés modja:

Folyamatos, irasbeli és szobeli ellendrzéssel torténik, melyet kiegészitenek mas, életkori
sajatossagoknak megfeleld értékelési rendszerek alkalmazasa.

Az egy tanitasi egységet lezaro ellenérzés forméja mindig irasbeli.

A témazardk eredményei a naploba piros szinnel beirt jegyek, amelyek a félévi ill. az év végi
osztalyzat megallapitasanal sulyozottan szdmitanak.

Az értékelés pontozéssal torténik, javitokulcs alapjan.

Az otthon elkészitett irasbeli munkak szama tanévenként legalabb egy. Ezeket a feladatokat
hataridére el kell késziteni, ellenkezd esetben elégtelen a mindsitésilk. Nem értékelhetd
masként egy szakkonyvbdl kimasolt, az Internetrdl kinyomtatott, egyéni jelleget nélkiil6zo
feladatmegoldés sem.

Az értékelés szempontjai:
A tanulo:

— elsajatitotta-e a természettudomanyok alapvetd vizsgalati modszereit?

— ismeri és tudja-e alkalmazni az 6nalld ismeretszerzés 1épéseit?

— képes-e onalldé megfigyelésre, kisérletezésre, eszkozhasznalatra, térképi mérésekre,
szamitasok elvégzésére?

— milyen szinten képes a kiilonféle szoveges és képi informaciok feldolgozasara,
tartalmanak kifejtésére?

— tud-e csoportositani a megadott szempontok alapjan, felismeri-e a csoportositas
szempontjait?

— képes-e a megszerzett ismereteket rugalmasan hasznalni, alkalmazni a kiilonféle 1j
szituacidkban ¢és a gyakorlatban?

— képes-e ismereteket szerezni abrak, képek, adatsorok, grafikonok elemzésével, illetve
azok kiegészitésével, készitésével?

— részEévé valt-e személyiségének a kdrnyezettudatos magatartas és életvitel?

— rendelkezik-e megfeleld jartassaggal az adott témahoz illeszked6 informacids anyagok
¢s informécidhordozok kivalasztasaban és alkalmazasaban?

— megfelel6-e kommunikacios képessége az 6ndllo ismeretszerzéshez, az informaciok
tartalmanak megértéséhez €s elemzéséhez, szelektiv felhasznalasdhoz; az 6nallo
vélemény kialakitdsahoz és annak kifejezéséhez, az érveléshez, a vitdhoz?

— hogyan fejlédott a tanulasi technikaja, megismerési, rogzitési €s felidézési modszere?

— képes-e informacid- és adatgylijtésre (pl. konyvtar, internet hasznalatara), ezek
feldolgozasara; vazlat, feleletterv, kisel6adés, hazi dolgozat készitésére; feladatlapok
megoldasara, onellendrzésre?

Testnevelés

A tanulok értékelése torténhet szamokkal (mennyiségi), érdemjegyekkel, osztalyzatokkal. A
tanulok teljesitményét testnevelésbol a tantervi kovetelményeknek megfelelden tanitasi
ordkon tanév kdzben érdemjeggyel értékeljiik, félévkor és tanév végén osztalyzattal
mindsitjiik.
Az osztalyzatokkal szemben tdmaszthatd kdvetelmények:
Alapvetd elvarasunk az osztalyzatokkal szemben, kiillonbségeik jol tiikrozzék a tudasban
meglevo kiilonbségeket, ezért a jegyeknek meg kell felelnie az aldbbi kovetelményeknek:
— Targyszeriiek (objektivitas) legyenek, ne fiiggjenek az értékeld (tanar) személyétol.
— Megbizhatonak (reliabilitas) kell lennie, ugyanarra a tuddsra mindig ugyanazt az
osztalyzatot kell kapnia a tanulonak.
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— Az érvényesnek (validitas) kell lennie, azt a tudast mindsiti, amelynek jellemzésérére
az osztalyzatot hasznalni akarjuk.
— A testnevelésben a gyermekek teljesitményét elsésorban 6nmagukhoz mérjiik, a
fejlodéstiket figyelembe véve.
Az osztalyozas funkcioi:
— tanulok motivalasa;
- tanulasi folyamat irdnyitasa;
— visszajelzés az oktatas résztvevoi szamara;
— atanuldk tudasanak mindsitése;
- atanuldk szelekcioja;
- teljesitmények dokumentalésa.
Iskolank a tanulok szdmara magas, de elérhetd kovetelményeket allit. A tanuldk teljesitményét
valamennyi tantargybol a hagyomanyos 6t szamjegyt skalan értékeljiilk. Az értékelés
szempontjait a pedagdgiai programunk, valamint a szakmai munkak6zdsség megegyezése
hatarozza meg. Ennek egyik oka az, hogy ne legyenek eltérések a szamonkérések soran.
Masrészt mivel attanitunk egymas osztalyaiba is — a plusz testnevelés orak keretein beliil -, a
tanulok ugyanazokat a szempontokat vegyék figyelembe a felkésziilésiik sordn, mint a sajat
oraikon. Az értékeléssel az a célunk, hogy realis képet adjunk a tanuléknak tudasukrol.
A sikerhez onismeretre, kitartasra, szorgalomra és jo tanulasi technikara van sziikség.
Toreksziink arra, hogy a tanulé tisztaban legyen azzal, hogy miért kapta az adott jegyet,
ezért a gyakorlatokat, orai munkat és a dolgozatokat az adott osztalyzatok mellett szoban
is értékeljiik. A kapott érdemjegyekrdl a sziilot az ellendrzé konyvon keresztiil, és az e-
naplé utjan értesitjiik.
A tanév sikertelen zarasa esetén a tanuldonak joga van javitani a jogszabalyban biztositott
mobdon.
A tanév elsé orajan a szaktanar ismerteti a tanuléknak az adott tantargyra vonatkozo
értékelési rendszert:
- az ellendrzés formait, egyéb érdemjegyszerzési lehetoségeket,
- az értékelés modjat, melyik érdemjegy mekkora sullyal szamit az osztalyzat
megallapitasakor,
- az ellendrzés elmulasztasa esetén a potlas modjat,
- az adott tantargybdl a szerezhetd jegyek szamat és jellegét,
- az adott tanév sajatossagait (évfolyammérés, érettségire valod felkésziilés
id6szaka),
- az otthoni munka, hazi feladatok, ellenérzésének maod;at,
- az osztalyzatok megallapitdsanal a kerekités modjat,
- afélévi, év végi osztalyozovizsga rendjét.

A tantargy sajatossagabol adodoan jelenleg a heti 3+1 oOra testnevelésbol egész évre kivetitve
minimum 13 - 16 darab osztalyzatot + 1 vagy 2 darab szazalékos értékelést (mérési
eredmeény) kapnak a tanuloknak ideélis esetben, ha nincsenek hidnyzasok a szamonkérések és
pétlasok idépontjaban! A sok jegy lehetdséget ad a differencialasra.
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Ezek az értékelések/osztalyzatok jelenleg vegyesen fordulnak eld:
- gyakorlati bemutatas
- 6rai munka /aktivitas
- iskolan kiviili szereplésre kapott jegy/ iskolai verseny szervezésében vald részvétel
- irasbeli beszamol6 /hazi dolgozat / sportelmélet
- gyljtdmunka
- ropdolgozat
- motivacids jegy (részleges felmentett, SNI. BTM, felzarkoztato stb).

Az érdemjegyek sulyozdsa:

100% gyakorlati bemutatas

100% 6rai munka

100% ropdolgozat

50% irasbeli beszamol6 /hazi dolgozat / sportelmélet

50% iskolan kiviili szereplésre kapott jegy/ iskolai verseny szervezésében vald
részvétel

50% gyljtémunka

50% motivacios jegy

Az érdemjegyet lehetleg a megszerzés napjara kell beirni az osztalyozo naploba a kiosztast
kovetd egy héten beliil.
- Az osztalyzatok megallapitdsa a naploba beirt érdemjegyek alapjan torténik. Az
osztalyzat alapja az érdemjegyek sulyozott 4tlaga. Ha az atlag nem egész szdm, akkor
a szaktanar mérlegelheti az aldbbiakat:
- a tanul6 tandérai munkdja,
- a hazi feladatok elkészitése,
- egyenletes, kiegyensulyozott teljesitmény,
- a tanul6é 6nmagahoz viszonyitott fejlodése.
- Azoknal a tantargyaknal, amelyek 6nallo tantargyak, nem kaphat a tanuld elégtelen
osztalyzatot, ha rendelkezik a minimalis darabszamu jeggyel, és ezek sulyozott atlaga
eléri a 2,00-t.
Az osztalyozas nem lehet fegyelmezés, biintetés eszkoze! Az értékelés nem lehet megtorlo,
fegyelmezd jellegli! Hirtelen felindulasbol ne értékeljiink!
A felszerelés hidnyossagai miatt — tobbszori figyelmeztetés utan (3) — kertil be az elégtelen,
majd tovabbi sorozatos el6fordulds utdn szaktanari figyelmeztetés kap a tanulo.
Leigazolt sportolok uszas €s néptanc helyett edzéslatogatasi szorgalmi jegyet kapnak elso és
masodik félévben is.
Tanari dontés alapjan kaphat az 6rai munkara jegyet teljesitményétdl fliggden. A részlegesen
felmentett, vagy éppen sériilés miatt felmentésben részesiild didkoknak, lehetdséget
biztositunk egyéb modon (irasbeli munkaval /hazi dolgozat az érettségi tételekbdl),
érdemjegyet szerezni.

Matematika, fizika, informatika

Az értékelés modja:

Folyamatos, irasbeli €és szobeli ellenérzéssel torténik.

Az egy tanitasi egységet lezar6 ellendrzés (Témazard dolgozat/ellendrzés) formaja mindig
irasbeli. Az ellendrzés a munkak6zosségben egységes szemléletii €s értékelési.

Az értékelés pontozassal torténik, javitokulcs alapjan.
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A feladatlapok Osszeallitasanal figyelembe vesszilk a kozépszintli érettségin alkalmazott
feladattipusokat.

Az otthon elkészitett irasbeli munkak (informatika, fizika) szama tanévenként legalabb egy,
melyeket a kitlizott hataridore be kell nyujtani, ellenkezd esetben elégtelen a mindsitésiik. Nem
értékelheté masként egy szakkonyvbdl kimasolt, az internetrdl kinyomtatott, egyéni jelleget
nélkiil6zo feladatmegoldas sem.

A tanar egyéni mérlegelése alapjan 5% pontban eltérhet a megadott értéktdl a tanuld javara. A
kotelezo értékelési formak mellett a specifikus értékelési formak koziil a szaktanar a tanmenet
¢s a csoport adta lehetségek szerint valaszt.

Matematika
irasbeli munka :
%-tol érdemjegy
85 jeles
70 jo
50 kozepes
35 elégséges

Kompetencia alapi mérések, feladatsorok értékelése szazalékos formaban torténik, ez a
szazalékos értékelés keriil be a Kréta napldba.

Kotelezo értékelési forma Szamitott szazalék

témazaro dolgozat 200%
felelés el6z6 1-3 tandrai anyag 100 %
dolgozat kifejtds formaban 100 %

Tantargy €s heti 6raszam specifikus értékelési forma: érdemjegy a tandr valasztasatol

fliggben
azonnali valaszért kapott jegy 10 %
onallo felismerésért kapott jegy 10 %
Orai aktivitasért kapott jegy 50 %

Informatika, Digitdlis kultiira

A tanar egyéni mérlegelése alapjan 5% pontban eltérhet a megadott értéktdl a tanuld javara.
Az irasbeli, ill. szamitogépes ellenorzések értékelése:

%-tol érdemjegy
85 jeles
70 jO
55 kozepes
40 elégséges

Nyelvi el6készitd osztalyban a heti 3 6ra informatikdbol 1 6rdban bevezetésre keriilt a gépiras
témakor. A tantargy érdemjegyének kialakitasakor a stulyozas: gépirds egyszeres, informatika
kétszeres.
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Kotelezo értékelési forma

Szamitott szazalék

témazar6 dolgozat 200%
felelés el6z0 1-3 tandrai anyag 100 %
dolgozat kifejtés formaban 100 %

Tantargy ¢€s heti 6raszam specifikus értékelési forma: érdemjegy a tandr valasztasatol

fliggden
azonnali valaszért kapott jegy 10 %
Onallo felismerésért kapott jegy 10 %
Orai aktivitasért kapott jegy 50 %
Gyljtés bemutatdsa 50 %
Kiseldadasért kapott jegy 100 %

Fizika (fizika, komplex természettudomanyos tantargy)

Kotelezo értékelési forma

Szamitott szazalék

témazaro dolgozat 200%
felelés el6z0 1-3 tanorai anyag 100 %
dolgozat kifejtds formaban 100 %

Tantargy €s heti 6raszam specifikus értékelési forma: érdemjegy a tandr valasztasatol

fliggben
azonnali valaszért kapott jegy 10 %
Onallo felismerésért kapott jegy 10 %
Orai aktivitasért kapott jegy 50 %
Gyljtés bemutatasa 50 %

Egészségiigy, pedagogia

Altalanos szempontok

Az ellendrzes, értékelés célja és alapelvei a helyi tantervben leirtakkal megegyezok.
Az egyes tantargyak félévi és év végi értékelése a tantargyhoz tartozo osszes témakor jegyeinek
sulyozott atlaga alapjan torténik. Ennek sordn a témazard (piros) osztalyzatok duplan
szamitanak. A tantargyak év végi jegyeinek kialakitisa az egész év soran tanitott Osszes
témakor figyelembe vételével torténik, beleértve az elsd félévben lezarult témakordket is.
A tantargyak értékelésénél az elégséges osztalyzathoz a tanulonak legaldbb 2,0 atlagot kell

elérni.

A tantargyak évkozi értékelése soran a jegyek szamat illetden a pedagogiai program altal
meghatarozott szabalyok az érvényesek. A tantargyak értékeléséhez sziikséges feélévi
osztalyzatok minimalis szdma a heti 6raszam +1, tovabba minden témakdrbdl minden félévben
minimum 1 témazard dolgozat megiradsa, vagy azzal egyenértékli gyakorlati szamonkeérés

Az irasbeli értékelésnél a kozponti komplex irasbeli feladatlapok értékelés elvei a

torténik.

kovetendoek.
88%
75%
62%
51%

- 100%

- 87%
- 74%
- 61%
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Az értékelés formai:

szobeli felelet

irasbeli felelet (ropdolgozat)

gyakorlati felelet

dolgozat

témazard dolgozat

szintfelmérd

tanodrai teljesitmény

gylijtdmunka

. kiseldadéas megtartasa

10. hazi feladat

11. kiallitas készitése

12. TDK vagy egyéb palyazat irasa

13. versenyeken elért eredmények a szaktanar mérlegelése alapjan.
14. tandran kiviili iskolai programon valo aktiv részvétel
15. tantargyi probavizsga

16. osztalyoz6 vizsga

CoNoOR~WNE

Az altalanos értékeléstol eltéro tantargyak tablazatai

A tablazatban nem olvashato tantargyak értékelésére a fent emlitett altalanos szempontok
vonatkoznak.

I. EGESZSEGUGY ég’az’athoz gartoz() kifl’lt(') kéipz,ésekben (11-12. osztaly)
GYAKORLO APOLO SZAKKEPESITESHEZ (5/13.)

g £
MODUL / ) B4 g8 Javasolt jegyek Megicovzés
TANTARGY/ TEMAKOR € | @ & | szama (min. - max.) glegy
= =]
Apolastan-gondozastan
f_ﬂ? Lf Apolastudomény 12. 16 | minimum a témakorok
- & heti 6raszama + 2,
A S
N g | 12. 15 | ezen beliil
<« Apolaslélektan témakoronként
legalabb 2 témazaro
Klinikumi szakismeretek
Kardioldgia és pulmonologia 11. 28 | minimum a témakorok
alapjai heti 6raszama + 1,
Gasztroenterologia és Nefrologia 11. 26 erzen' beliil a .
alapjai tablazatban szerepld
témakoronként
Hematologia, Immunolégia, 11. 23 legalabb 1 témazar6
Reumatoldgia
Neuroldgia és pszichiatria alapjai 12. 23
, , . 12. 31 | minimum a témakor
Sebészet és traumatologia heti 6raszéama + 1
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12. 31 |ezen beliil legalabb 2 | Hazi dolgozatra
Gyermekgyogyaszat témazard nem adhato
osztalyzat.

Egészségiigyi asszisztensi feladatok

=
:g £ | Asszisztensi feladatok urologiai 11. 18 | minimum az adott
R =] teriileten félév soran tanitott,
N — o

[ . -
5 = | Asszisztensi feladatok 11. 18 :’,Sszifﬁp_cksi’lltt,
0 2 | ndgydgyhszati teriileten Cmaxorox hett
° 2 2oLy oraszama + 1, ezen
6 -2 Asszis'zte.nsi'fe.ladatok neurologiai 12. 16 | beliil a tablazatban
@ % | ¢s pszichitriai teriileten szereplt
- e témakdronként

Rehabilitacio 12. 15

legalabb 1 témazaro

Diagnosztikus és terapias szakismeretek

o

=i

an ..

2 Biofizikai és biokémiai ismeretek | 5/13. 16 | minimum az adott
° félév soran tanitott/
:‘é Gyodgyszertan 5/13. 31 Osszekapcsolt

© témakor(6k) heti

2 Fiziklis vizsgilatok, S13. 15 éraszémg +)17

3 betegvizsgalat témakoronként

§ Eszk6zos vizsgalatok 5/13. 16 | legaldbb 1 témazir6
<

>

_fé Perioperativ ellatas 5/13. 16

Té Hospice ellatas 5/13. 15

=

2 Diagnosztikus és terapias beavatkozasok

o)

2 Mintavétel laboratoriumi és egyéb 5/13. 8 minimum a heti

= vizsgalatokhoz Oraszam + 1,

N ) . v e .

g2 | Apolsi feladatok eszkozos 5/13. g |témakoronként
& vizsgalatoknal legalabb 1 témazaro
@ Az apolo gyogyszereléssel 5/13. 15

:.| kapcsolatos feladatai

S | Apoloi feladatok terapias 5/13. 31

- beavatkozasoknal

Egészségnevelés- egészségfejlesztés

0
Sy

2 2 |Egészségnevelés 5/13. 16 | minimum a heti

‘§ < oraszam + 1,

N \% Mentélhigiéné 5/13. 8 | témakoronként

R3]

%o . legalabb 1 témazro
\“; € | Taplalkozastan-dietetika 5/13. 24 |'c8% cmazaro
- &

gl :F Betegoktatas 5/13. 9

S ° | Rehabilitacio 513. | 21

Az uj technikumi képzésben résztvevé osztalyok értékelése

A javasolt jegyek szdma tantargyanként minimum a heti 6raszam + 1, témakoronként legalabb
1 témazar6 dolgozat.
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Idegen nyelv

A tanulok értékelése, mérése a Kifuto és az uj technikumi képzésekben:

Felhasznalt forras:
https://tka.hu/kiadvany/10184/meres-ertekeles-kezikonyv

A nyelvi o6rakon jellemzden az alabbiak az értékelés legfobb funkcioi:

(@]

(@]

visszajelzés arrol, hogy a tanuld hogyan halad, hol tart a kitlizott célok (tanulési
eredmények) elérésében

informacio6 adott iddpillanatban a tanuld altal birtokolt tanuldsi eredményekrdl és azok
szintjeirdl

motivalas, a jol alkalmazott értékelés a tanulokat jobb teljesitmény elérésére dsztonzi,
melyben a legfobb motival6 erd a sikerélmény elérése

a szakmai- és személyiségfejlesztés, ugynevezett ,,puha" kompetenciak el6térbe
helyezése

Az értékelés tipusai

o

diagnosztikus értékelés:

a mindsités a cél, ezért ebben az esetben a tanuloi teljesitményeket nem osztalyozzuk,
csak szédzalékos eredményt kozliink, mely nem szamit bele az osztalyzatba. Ha a
diagnosztikus értékelés soran kideriil, hogy a tanulok ismeretei hidnyosak, akkor a
nyelvi képzés soran ezeket korrigalni, potolni kell. Erre a mérésre a 9. évfolyamon év
elején, szeptemberben keriil sor, melyet decemberben egy ismétlé mérés kovet.
formativ:

a tanulasi folyamat segitése a cél, informaciot ad a tanarnak és a didknak a tanulas
eredményességérdl. Tanuldsi eredmények meghatarozott részére (résztudasra) iranyul.
A formativ értékelés soran osztalyozunk, szdobeli és/vagy jegyben torténd visszajelzést
adunk. Ev kozben folyamatosan alkalmazzuk.

szummativ/6sszegzo értékelés:

a tanulasi folyamat zarasakor (pl. félévkor, év végén alkalmazzuk. Célja, hogy atfogo
képet kapjunk a tanulé tudasarol, hogy birtokolja-e, illetve milyen mértékben birtokolja
az elvart tanulési eredményeket, a kivanatos szinthez képest hogyan teljesit. A mindsitd
értekelés érdemjeggyel zarul.

kritériumorientalt értékelés:

vizsgak (pl. érettségi, szintvizsga, nyelvvizsga) sordn a tanulok teljesitményét az elére
meghatarozott kovetelményekhez (tanulasi eredményekhez) viszonyitjuk és ez alapjan
allapitjuk meg a teljesitmény ,,értékét”, az érdemjegyet. Kiindulopontja a kovetelmeény,
az elvart teljesitmény, melybdl megallapithato, hogy a tanulé elérte-e a helyi tantervben,
tanmenetben rogzitett tanulasi eredményeket. Irasbeli méréseket a 9.11.12
¢vfolyamokon végziink, a nyelvi elékészitén minden évfolyamon irdsban és szoban is
vizsgaznak a tanulok aprilis/ méajus hénapokban.
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o normaorientalt értékelés:
teljesitményorientalt, a tanulok teljesitményét hasonlitja 0ssze, ezdltal ,,sorrendezi” a
tanulokat, pl.: ha iskolai, varosi/megyei versenyekre készitjiik fel a tehetséges tanulokat.
o Onmagéahoz viszonyitott értékelés:
a tanulo teljesitményét a korabbi 6nmagéhoz viszonyitjuk, azaz a tanul6 fejlodésének
valtozasat, mértékét vizsgaljuk. Ez az értékelés a gyengébben teljesitd tanulonal is lehet
pozitiv és motivald jellegli, elsdésorban a szaktandr a tanorakon, az orai teljesitmény
alapjan tudja motivacios jegyként beszamitani.

Az értékeléssel szemben tamasztott kovetelmények:

Az irdsbeli munkékat targyilagosan és objektiven az alabbi tablazat alapjan egységesen
osztalyozzuk, mely irasbeli szamonkéréseket az elvart tudasszinthez igazit a szaktanar. Ilyen
jellegli szamonkérési formak: példaul teszt, feladatlap, esszé, hazi dolgozat, témazard. Az
irasbeli forma — bar tartalmazhat képesség és attitiid jellegli feladatokat is — els6sorban tudas
jellegti elemek felmérésére alkalmazzuk.

Irasbeli Szb6dolgozat Evfolyammérés, témazard  [Prezentacio/portfolio
ellen6rzés dolgozat értékelése

90 -100% jeles | 90-100% jeles | 85 -100% jeles 85-100% jeles

78 - 89% jo 80 - 89% jo 70 - 84% jo 70-84% jo

63-77% 70 - 79% 50 - 69% kozepes 50-69% kozepes
kozepes kozepes 40 - 49% elégséges 30-49% elégséges
50 - 62% 60 - 69% 0 - 39% elégtelen 0-39% elégtelen
elégséges elégséges

0-49% 0-59%

elégtelen elégtelen

Fontos, hogy az értékelés soran €pitd jellegli, konstruktiv visszajelzést adjunk. A konstruktiv
visszajelzés nem egyiranyu (oktatoi) iizenetekbdl all, hanem a tanuldval, vagy tanuldkkal
kolesonds megbeszélésen alapul. A visszajelzés akkor lehet igazan hatékony és pozitiv
kimenetelii, ha magaban foglalja mind az oktato, mind a tanulok megfigyeléseit és
észrevételeit. Ezt a tipusu értékelést foként 6nallo projekt, portfolio, valamint csoportos
feladatmegoldasnal alkalmazzuk.

Ez a szempont a szobeli feleletnél is kulcsszerepet jatszik, mely 6nallo vagy kérdésekkel
iranyitott felelet, beszdmolo, beszélgetés, tanuldi kiseldadas/prezentéacio, szimulalt vagy valos
helyzetgyakorlat, szerepjaték, tényleges munkavégzés kozbeni megfigyelés. A szobeli
médszerek adnak legtobb teret a szubjektivitisnak. A szobeli feleleteket szintén
osztalyzattal értékeljiik, mely nagyobb tananyag esetén, akar dupla jeggyel is torténhet.

Az onértékelés és a portfoli6 modszerével a tanulod olyan kompetenciaira is ,,fény deriilhet”,
amelyek mas modszerekkel bizonyosan rejtve maradnak. Mig az Onértékelés elsdsorban
fejlesztd értékelés céljaval, a portfolio — akar onalléan, akar mas modszerrel kombinalva —
mindsit6 értékelésre is eredményesen alkalmazhato. Ezt az értékelési alapelvet elssorban
az emelt 6raszamu nyelvi elokészitdn, felsdbb évfolyamokon, illetve a kifutdo OKJ-s, valamint
az 1) technikumi képzésekben alkalmazzuk. Ebben az esetben az osztilyzat mellett
elengedhetetlen a szobeli értékelés, mind a tandr, mind a tobbi didk részérdl.
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Az idegen nyelvi munkak6zsség ajanlasaval, a szaktanarok onallo értékelési szempontokat
dolgozhatnak ki a mindsité értékeléshez. Ezeket a szempontokat meg kell ismertetni a
tanulokkal is. Az értékelést is (az értékelés céljatol és a szakmaktol fiiggden) tobbféle
aspektusbdl végezhetjiik, egy lehetséges szempontsor lehet pl. az alabbi:
o Mennyire rajzolodnak ki a portf6liobol az egyéni fejlddés, az elérehaladds, a
kompetenciak, a tanulasi-tanitasi folyamat fejlédési alloméasai?
o Mennyire (jol) dokumentalt a tanulési folyamat és a szakmai és személyes fejlédés
bemutatasa? A ,,bizonyitd” dokumentumok relevansak-e?
o A portfolio strukturaja megfelel6-e, logikus-e? Egyéni kreativitas megjelenik-e?
Az onreflexiok mélysége, Osszetettsége
o A nyelvi megformélds (szakmai nyelv és koznyelv megfeleld hasznélata,
nyelvhelyesség, helyesirds) és a portfolio igényessége (a tartalmi részek milyen
mértékben kidolgozottak, alaposak, igényesek?)
o A portfolio kiils6 megjelenésének igényessége, kivitelezés, esztétikussag

O

A fejleszt6 értékelésnek fontos eleme a tanuldi 6nértékelés. Az 6nallod tanuléds képességének
alapja a tudatos, reflektiv tanulds, azaz, hogy a tanul6 tisztaban legyen sajat tanulasi stilusaval,
erdsségeivel €s gyengeségeivel. Az onértékelés fontos eszkdze annak, hogy a tanulo atldssa a
tanulas céljait, a tanulds soran szerzett 11j ismereteit dsszekapcsolja a korabbi ismereteivel,
képes legyen a megtanultakat més kontextusban is alkalmazni, egy-egy tanuldsi szakasz
lezarasakor értékelje sajat teljesitményét a mar elért és a még el nem ért célok és kdvetelmények
mentén.

Az Onértékeléshez szorosan kapcsolddik €s hasonld megkdzelitést — a reflexiv tanulas egy
modjat — képviseli a portfoli6 modszer, amely az egyéni fejlodés és tanulasi ut
nyomkovetésének, bemutatiasanak és dokumentaliasanak egyik leghatékonyabb modja. A
portfolio olyan dokumentumok (,,bizonyitékok”) gyilijteménye, amelyek megvilagitjak
valakinek egy adott teriileten szerzett tudasat, képességét, attitiidjét, felelosség-
autonomiajat. A portfolio a teljesitmény, az elérehaladas, a kompetenciak, a tanulasi-
tanitasi folyamat, a fejlédés Allomasainak bemutatisara szolgal. Osztonézziik a tanulokat,
hogy portféoliojukat kiils6 megjelenésében is tegyék egyedivé, illusztraljak képekkel,
rajzokkal, piktogramokkal, szinekkel stb., fejezze ki egyéniségiiket. A portfolio késziilhet
digitalis formaban is.

Tervezett mérések

Evfolyam | Idépont Meérés tipusa Nyelvi
szint

9. szeptember bemeneti/ diagnosztikus Al-Al+
irasbeli

9. december bemeneti/ diagnosztikus Al+
irasbeli ismétlo

9. aprilis-méjus informativ A2
irasbeli

11. aprilis-méjus informativ B1-/B1
irasbeli

12. aprilis-méajus informativ B1/B1+
irasbeli

0.NYEK aprilis-méajus informativ Bl
irasbeli +szobeli felelet
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9. NYEK aprilis-majus informativ Bl+
irasbeli +szobeli felelet

10. NYEK | éprilis-majus informativ B2-
irasbeli +szobeli felelet

11. NYEK | éprilis-majus informativ B2+
irasbeli +szobeli felelet

12.NYEK | éprilis-majus informativ B2+, C1-
irasbeli +szobeli felelet

13. NYEK | januar-februar | Prébavizsga irasbeli B2+/C1
+szbbeli felelet

Tarsadalomtudomény

A tanar egyéni mérlegelése alapjan 5% pontban eltérhet a megadott értéktdl a tanulo javara.
Az irasbeli munkak szézalékos mindsitése:

jeles 85- %
jO 70- %
kozepes 55- %
elégséges 40-%

Magyar nyelv és irodalom

Az irodalmat ¢és a magyar nyelvet kiilon targyként kezeljiikk és osztalyozzuk. Irodalombol
érdemjeggyel értékelheté még a memoriter is.

Magyar nyelvbdl és irodalombdl, valamint torténelembdl az érettségi kovetelményekkel
Osszhangban esszéket irathatunk. Az érdemjegybe beleszamithatjuk a kiilalakot és a helyesirast
IS.

Az évfolyammérések értékelésekor érdemjegyet adunk, mely a helyi munkacsoport dontése
alapjan lehet egy szobeli felelet stilyaval vagy egy témazardéval azonos. Errdl a tanuldkat év
elején a szaktanarok tajékoztatjak.

Allampolgari ismeretek

Az évfolyammeérések értékelésekor érdemjegyet adunk, mely a helyi munkacsoport dontése
alapjan lehet egy szobeli felelet sulyaval vagy egy témazaroéval azonos. Errdl a tanuldkat év
elején a szaktanarok tajékoztatjak.

Anyanyelv és beszédkultira: a cél a tanulok beszédkultarajanak javitasa, az onkifezezés
eszkozeinek fejlesztése, a digitalis vilag eszkozeinek hasznos felhasznéalasa, 6tvozve a
hagyomanyos tanitasi modszerekkel. Meg kell tanulniuk, természetesen tanari Utmutatas
mellett, hogyan tudjak elkiiloniteni a hamis és igaz informéciokat. Nemcsak a beszédkulttra a
cél, hanem az irasbeli kifejezOképesség javitasa is, hiszen a tapasztalat azt mutatja, hogy ezzel
is nagy problémak vannak.

Pénziigyi és vallalkozéi ismeretek

Az évfolyammérések értékelésekor érdemjegyet adunk, mely a helyi munkacsoport dontése
alapjan lehet egy szobeli felelet sulyaval vagy egy témazardéval azonos. Errdl a tanuldkat év
elején a szaktanarok tajékoztatjak.

Torténelem
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Magyar nyelvbdl és irodalombdl, valamint torténelembdl az érettségi kovetelményekkel
Osszhangban esszéket irathatunk. Az érdemjegybe beleszamithatjuk a kiilalakot €s a helyesirast
IS.

Az évfolyammérések értékelésekor érdemjegyet adunk, mely a helyi munkacsoport dontése
alapjan lehet egy szobeli felelet sulyaval vagy egy témazardéval azonos. Errdl a tanuldkat év
elején a szaktanarok tajékoztatjak.

Miivészetek - Vizualis kultura
Az irasbeli munkak (miivészettorténet, rajzkészség) szazalékos mindsitése:

jeles 85- %
jo 70- %
kozepes 55- %
elégséges 40-%

9. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

(1) Az orakeret adta lehetdségekhez mérten csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelveket,
informatikat és a 9. évfolyamon a matematikat. A szakagazati gyakorlatokat is a
jogszabalyban meghatarozott csoportlétszdmok alapjan szervezziik. Célunk ezzel, hogy az
ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacids készségek fejlesztésére és
tanulok tudasanak megalapozasara.

(2) A valasztott targyak (emelt- vagy kozépszintii felkészitok) esetében valasztasukat a
tanulok és a sziilok aldirdsukkal megerdsitik és tudomasul veszik, hogy az értékelés, a
mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében a valasztott tantargy kotelezo
tandrai foglalkozasnak szamit.

10. A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen ¢él6 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalé tananyag
(1) Tanoran kiviili tevékenység (szakkor) formajaban biztositjuk.
(2) Az osztalyfénoki tanorak tanmenetébe épitve, lehetdség szerint a nemzetiséghez tartozo
vendégeldadok onkéntes kozremitkddésével szervezzilk meg. A tananyag Osszeallitdsa az
osztalyfénok (€s a vendégeldadod) egylittes dontése alapjan, — kotelezd elvarasként kiemelve
a rosszindulatu faji, etnikai megkiilonbdztetés tilalmat — szervezziik.

11. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
11. 1 Az iskola egészségnevelési elvei

(1) A nevelési program megvalositasanak szintere az egész iskola (az osztalytermek, a
tanorak, a faligjsagokon elhelyezett hasznos egészségnevelési informaciok).

(2) A neveldmunka spontan szintere minden tandra. A szakmai munkak6zosségek a
nevelési tartalmak egyes témait a munkajukba beépitve részt vallalnak az egészségnevelés
megvaldsitasaban.

(3) Az iskola diakonkormanyzatanak munkaja segiti az egészségnevelést az aktualis
informaciok tovabbitasaval és a palyazati- és versenykiirdsok figyelésével. Tamogatja a
tanulok részvételét az egészséges ¢életmoddal kapcsolatos didkkonferenciakon,
tovabbképzéseken és a karos szenvedélyek megeldzésével foglalkozo kortars — segitd
keépzéseken.

(4) Iskolank oktatoi, dolgozoi személyes példamutatassal is segitik az egészségnevelési
program megvalosuldsat. Az egyes tantargyak anyagéba, az osztalyfonoki 6rdk anyagaba
beépitjiik az egészségnevelési témakat.
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(5) Az iskolai biifé¢ kinalatdit az egészséges ¢életmod, korszeri taplalkozas
figyelembevételével kérjiik kialakitani.
(6) A gyermek- ¢és ifjasagvédelmi koordinator, iskolapszichologus segitségével
bekapcsoldodunk a drogprevencios programba, abban aktivan kdzremiikodiink. Kapcsolatot
tartunk a; Székesfehérvari Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal és a Tranzit Addiktologiai
Szolgalattal, segitjiik mentalhigiénés prevencidé megvaldsulésat.
(7) Igénybe vessziik az iskola-egészségligyi szolgalat, iskolafogédszat szolgaltatasait.
Biztositjuk a tanuloknak a rendszeres szlirdvizsgalatokon, palyaalkalmassagi vizsgalatokon
valé megjelenést.
(8) Kapcsolatot tartunk a rendvédelmi szervekkel (rendérségi osztalyfonoki orak, ifjisagi
blinzés prevencid), a Csaladsegitd6 Kozpont — Gyermekjoléti Szolgdlattal, az
egészségnevelési csoporttal, a Csalad és Novédelmi Kézponttal.
(9) Az iskola egészségnevelési programjanak célja, hogy jaruljon hozza a tanuldk, az
intézmény dolgozoinak és segitdinek sajat egészségi magatartasanak és életvitelének a
tudatositasahoz, illetve az ezzel kapcsolatos allaspontjuknak a kialakitasahoz, valamint a
sajat és masok egészsége iranti feleldsségvallaldsnak a kifejlesztésé¢hez. Motivalja a program
az egészséges ¢letmdd kialakitasara, és segitésére Oket e magatartasforma megtartasaban.
(10) Legfontosabb alapelveink:
1. Az iskola minden dolgozdja szolgéljon személyes példaként tanuldink szamara a
helyes egészségmagatartas kapcsan.
2. Tanuléink szamara biztositjuk a mindennapi testedzés lehetdségét
3. Megkoveteljiik tanuldinktol, kollégainktdl a munkavédelmi szabalyok betartasat
(11) Az iskola-egészségiigyi szolgalattal szorosan egyiittmitkodiink az alabbi teriileteken:
a) Evente kétszer az iskolafogaszat altal megadott idépontban fogaszati sziirés a 9-13.
¢vfolyamon.
b) Az iskolaorvos a rendeletben meghatarozott moédon évente végez belgyogyaszati
szUr6- és altalanos vizsgalatot a 9. és 11. évfolyamos tanuloknal.
C) Az érettségi utani szakképzés megkezdése elbtt: palyaalkalmassagi orvosi
vizsgalatok.
d) Szakképzésben a gyakorlatok el6tt kotelez6 orvosi vizsgalatok, melyeknek iranya a
képzés fajtajatol fiigg.
e) Torvényi elbirasok szerint biztositjuk az egészséges munkavégzéshez sziikséges
felteteleket.
(12) Az alapelvek megvalositasat segit6 programok:
a) beszélgetések,
b) el6adasok,
€) szemléltetd bemutatok (filmvetités, kiallitas stb.),
d) irasos anyagok felhasznalasa (plakatok, sajtotermékek, kiadvanyok stb.),
e) sportprogramok,
f) vetélkedok,
g) részvétel a varosi egészséges ¢letmoddal kapcsolatos rendezvényeken,
h) foto- és rajzpalyazatokon valo részvétel,
i) szenvedélybetegség—megel6zéssel kapcsolatos foglalkozasok.

11.2. Az egészségneveléssel kapcsolatos feladatok
(1) Az egészségnevelés szempontjabol fontos pozitiv szokasok kialakitasa:
a) személyi higiénére nevelés,
b) taplalkozas higiénéjének kialakitasa,

) 6ltozkodés higiénéjére nevelés,
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)

d) a baleset megel6zése,

e) testtartasjavitas,

f) testi nevelés és sport,

0) kornyezeti higiéné biztositasa,

h) szabadidé helyes eltoltésére nevelés,

i) szexualis nevelés.

A kovetkezd  tevékenységek  elengedhetetlenil  fontosak

egészségmegirzeéshez, illetve egy €leten at tartd egészséges életmodhoz:

(3)

a) a pedagogusok tovabbképzéseken vald részvétele,
b) onképzés,

c) a konyvtar készletének bovitése szakiranya konyvekkel, folyoiratokkal, oktatd

filmekkel, CD-vel,
d) kortarssegité-képzés.

A lelki egészség védelme érdekében végzett feladatok: A tanuld az iskolaban egyre
hosszabb 1d6t tolt. A tanulds kitolodott, a tarsadalomban kivant szerepek betoltéséhez
sziikséges ismeretek mennyisége megsokszorozodott. A szerepek bonyolultta,

ellentmondasosabba valtak. Ezen elvarasoknak nehéz a diaknak megfelelni.

(4)

(5)

(6)

(7)
(8)

Ennek érdekében feladatunk:

a) elésegiteni az érzelmi fejlodést,

b) el6segiteni a testi-lelki és szocialis kibontakozast,

c) fenntartani egy teherbiro, kiizdé személyiséget,

d) onmagaval, kérnyezetével harmonikus egyensuly fenntartasat,
e) szocializacios zavarok felismerése, beilleszkedés eldsegitése.
Iskola feladata

a) hozzasegiteni a tanulot a hatékonyabb, 6romtelibb ¢lethez,

b) szocialis sziikségletek kielégitése (tanar - diak-sziilok kapcsolat),
¢) mindennapi feladatok sikeres ellatasanak segitése,

d) konfliktusok, életvezetési problémak megoldasanak segitése,
e) érzelmi zavarok, lelki sériilések kialakulasanak elharitasa,

f) segiteni a tanulot, problémai megoldasara, alternativak felismerésére,
g) pedagdgusok részére szupervizio.

Moédszerek:

a) jutalmazas-biintetés (realis énkép),

b) kozosségi helyzet kialakitasa,

) kovetelés (feladatokban realizalodik),

d) meggy6zés (szemléletformalas),

e) alternativ feladatok,

f) példamutatas,

g) egyéni, csoportos foglalkozasok.

A pedagdgus sajat személyisége is fontos neveldeszkoz.
Drogprevencios stratégia

a) Célunk a tanulok egészségmegdrzo szokasainak alakitasa és a karos szenvedélyektol
mentes ¢életmod értekeit tiikr6z0 életvitel kialakitdsa. Ennek érdekében a
drogprevenciot tartjuk a legfontosabbnak. Ennek keretében rovid tavi célunk a
partneri viszony javitasa a sziilokkel, a didkok bevonasa a prevenciés folyamatba.
Lehetdség szerint meg kell szervezni az Ontevékeny kortdrs segitd csoportot,
fejleszteni kell a tanulok dnismeretét, dontésképességét. Ki kell alakitani a tanuldk
helyes egészségmegdrzd szokésait. Fel kell hasznalni a kozosségépités adta

lehetdségeket.
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b) Hosszu tavu céljaink kozott szerepel, hogy megovjuk azokat a tanulokat, akik még
nem kertiltek kézvetlen kapcsolatba a legalis ¢€s illegalis drogokkal, hogy megfeleld
szakemberhez iranyitsuk azokat a tanuldkat, akiknek mar kapcsolata van a drogokkal
¢s segitséget kérnek toliink

(9) A Kkitlizott célok megvaldosulasat a specialisan képzett pedagdgusok, gyermek- és

ifjusagvédelmi felelsok, iskolai diakonkormanyzatok tagjainak bevonasaval és az iskolai

védond munkdajanak felhasznalasaval érhetjilk el. Bevonjuk e munkaba az Iskola-
egészségligyi szolgalat dolgozoit, kihasznaljuk a sziildi értekezletek, fogaddorak, tanorak

adta lehetdséget. Lehetdséget nytjtunk a témakort érintd cikkek, szordlapok kihelyezésére a

faliijsdgon, lehetdség szerint igénybe vessziik kiilsé eldadok segitségét is.

(10) A Székesfehérvari SZC Bugat Pal Technikuméaban 2000 ota német testvériskolai

kapcsolat miikodik, amely az egészségnevelés szintereként is szerepel. E kapcsolat a tanulok

kozos testmozgasaval, versenyeivel kezdddott, az egészséges taplalkozds nemzeti
sajatossagainak ¢és az egészséges ¢letmod kialakitasanak teriiletén végzett kutatomunkaval

folytatodott. A Comenius idegen nyelvi palyazat keretében felmérést végzett a magyar és a

német iskola az egészséges €¢letmod, fog- és szajapolasi szokasok tekintetében a két nemzet

fiataljai korében. A felmérés tanulsdgait és a megfogalmazott feladatokat az
egészségnevelési munkdnkban felhasznaltuk. 2008-2010 k6z6tt 0 projektiddszak kezdddott.

Témaja: szenvedélybetegséggel, iskolai karokozassal, lopas-rongalassal,

deviansviselkedéssel, agresszioval kapcsolatos helyzetfelmérés. Az eredmények értékelése

utdn a problémak enyhitésére tapasztalatcsere utan kézos célokat fogalmaztunk meg. E

célokat mind a magyar, mind a német iskolaban igyeksziink megvaldsitani.

11.3. Az iskola kornyezeti nevelési elvei

(1) Jellemz6i:

a) a program a helyi tanulasfejlesztési célokat tamogatja,

b) a helyi program 1j intézményi kapcsolatokat kezdeményez,

c) forrasok feltarasat igényli, ésszerti gazdalkodast feltételez,

d) a pedagogusok kozott G egytittmiikodésre késztet,

e) szervesen illeszkedik a mindségbiztositashoz,

f) az Eurdpai iskolakhoz valo kapcsolodast segiti.

(2) Alapelv az egyetemes természetnek, mint 1étezd értéknek tisztelete és megdrzése,
beleértve az Osszes élettelen és €16 1étezbt, igy az embert is, annak maga alkotta
kornyezetével és kulturajaval egyiitt.

a) az emberben eredendéen benne rejlo természetes erények kibontakoztatasa,

b) természet- és embertiszteld szokasrendszer kialakitasa,

) abelsd késztetések esztétikai, érzelmi, erkolcsi megalapozasa,

d) a szokasrendszerek elmélyitése intellektualis és érzelmi hatasok altal,

e) s mindezeknek eredményeképpen kialakul az Okologiai gondolkodas és a
kornyezettudatos szemlélet,

f) fenntarthatosagra valdo nevelés (élethosszig tartd), az Okologiai szemléletmdd
segitségével,

g) rendszerszemléletre valo nevelés,

h) holisztikus (a vilag oszthatatlan egész) és globalis szemléletmdd kialakitasa, a
szerves kultara fontossaga,

I) proaktiv magatartas kialakitasa,

J) tolerancia és segité életmod, az allampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség
felébresztése,

k) a kornyezettudatos magatartas és életvitel segitése, kialakitasa,

[) az életmindség fogyasztason tulra mutatd alkotoinak keresése,

m)az egészség ¢€s a kdrnyezet Osszefliggéseinek vizsgalata,
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n) helyzetfelismerés, ok—okozati 0Osszefiiggések, problémamegoldé gondolkodas,
dontésképesség fejlesztése,

0) globalis osszefiiggések megértése,

p) a talzott fogyasztoi szemlélet helyett az életmindség értékeinek hangsulyozasa,

q) létmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa,

r) atudatos szakmai elkotelezettség kialakitasa.
(3) Helyi célok, értékek

a) természeti, épitett, szocialis kdrnyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése,

b) helyi értékek és problémak feltérképezése,

c) lakohely megismerése (értékek, gondok, a megoldas modjai),

d) hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken,

e) azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken,

f) pozitiv értékrend, egészséges életvitel iranti igény alakitasa,

0) a nevelés fontossaga — ami nem helyettesithet6 a képzéssel.
(4) Az iskola minden dolgozoja tamogatja a kornyezeti nevelési programokat. A
lehetdségek figyelembe vételével a kornyezeti nevelés témakoreit beépitjiik az egyes
tantargyak anyagaba.
(5) Az iskolaorvos és iskolai védénd segitségével el6adasokat szerveziink a kornyezeti
artalmakrol. Osztondzziik a tanuldkat a palyazatokon vald részvételre (Viz vilagnapja
palyazat, stb.), az 6nalld kutatomunkak végzésére.
(6) A lehetéségekhez mérten Osztonozziik didkjainkat a nemzetkézi kapcsolatokban,
konferencidkon vald részvételre. Osztondzziik tanuldinkat, hogy vegyenek részt a Kutatd
Didkok Korében. Kornyezetvédelmi és egészségiigyi vetélkedot szerveziink a tanuldknak.
(7) Kapcsolatot tartunk a helyi és orszagos kornyezetvédelmi szervezetekkel (Gaja
Kornyezetvédo Egyesiilet, Magyar Madartani Egyesiilet, stb.).
(8) Felhivjuk diakjaink figyelmét a kornyezetszennyezés veszélyeire, megszervezzik a
veszélyes hulladéknak mindsiild elemek Gsszegytijtését.
(9) Kiallitasokkal, iskolai palyazatokkal hivjuk fel a didkok figyelmét a vilagnapokra, a
vilagnapokhoz kapcsolodo kornyezeti problémakra.

12. A tanulék esélyegyenloségét szolgalo intézkedések
(1) Iskolank kiemelten kezeli a tanuloi esélyegyenléség megvaldsitasat. Nevelési —oktatasi
tevékenységilinkben igyeksziink megtaldlni azokat a hatranykompenzalé modszereket,
eljarasokat, amelyekkel a tanulasi - tanitasi folyamat eredményesebbé tehetd.
(2) Céljaink:
a) az esélyt teremtd tamogatd lépések megtétele a neveld-oktatdé munka minden
teriiletén,
b) az egyenl6 banasmod elvének érvényesitése,
) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok nevelési-oktatasi hianyainak
kompenzalasa,
d) a SNI-s tanulok integralt oktatasanak a lehetdségekhez képest torténé megvaldsitasa,
e) a lemorzsolodas csokkentése illetve megeldzése,
f) az oktatas hatékonysaganak novelése érdekében kompetencia alapi oktatas
megvaldsitasa,
g) megfeleld palyaorientacioval a sikeres palyavalasztas elésegitése,
h) az intézményben tanuld hatranyos helyzeti és HHH tanulok bevondsa az iskolan
kiviili programokba,
1) egyiittmiikddés a sziil6i hazzal.
(3) A tanuldk esélyegyenléségének biztositasaban csak a pedagdgusok, a sziilok és a
gyermekvédelmi intézmények dsszehangolt tevékenységével érhetd el eredmény. A sziilok,
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a csaldd szerepe ebben a tevékenységben alapvetd fontossagu. A sziilokkel valo
kapcsolattartas, a tanulok megismerése a gyermekvédelmi jelzérendszer elsé 1épcsdje. Ezért
az iskolankba bekeriild veszélyeztetett vagy/és hatranyos helyzetii tanulok feltérképezése az
elsddleges feladat.

(4) A jelzorendszer segitségével feltérképezett hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetii és veszélyeztetett tanulok az ifjusagi- és gyermekvédelmi koordinator gondozasaba
kertilnek. Emellett felderitjiik a sajatos nevelési igényli, beilleszkedési, tanuldsi és
magatartasi zavarokkal kiizdé tanuldkat, és bejelentjiik oket a Fejér Megyei Pedagogiai
Szakszolgalatnal. A Pedagogiai Szakszolgalat véleményezése alapjan fejlesztjiik az érintett
tanulokat. A fejlesztési tervet az osztalyfonok és a gyermek-€s ifjisagvédelmi koordinator
késziti el a szaktanarok ¢€s a sziilok bevonasaval. Ezt kovetden figyelemmel kisérjiik a terv
maradéktalan megvalosulésat.

(5) Nevel6 — oktatd munkankban az esélyegyenlGségi program megvalositasa a 9.
évfolyamon elkezdddik a tanév eleji tantargyi mérésekkel. Ezek lehetové teszik, hogy
feltérképezziik azokat a tanuldkat, akik felzarkoztatasra, hatranykompenzaldsra szorulnak.
A hidnyok poétlasara korrekcids tantargyi programokat készitiink. Ezek a korrekcids tervek
a mindenkori tanmenet kiegészitd részét képezik.

(6) Az élethosszig tarté tanulas alapkészségeinek elsajatitasahoz nagyon fontos feladatunk
a képességek kibontakoztatasa. A raszoruld tanuldinknak tanéran kiviil biztositjuk, hogy jol
képzett szakember(ek) segitségével tanulds modszertani oktatasban részesiiljenek, ha ez a
tantargy nem szerepel oraterviikben.

(7) Az eredményes tanulas tovabbi feltétele a helyes szovegértés és logikus gondolkodas
képességének kialakitasa, tovabbfejlesztése. Az évente elvégzett kompetencia mérések
lehetdveé teszik, hogy megismerjiik tanuloink ilyen irdnyu képességeit. Az eredmények
elemzésével ki tudjuk alakitani a tovabbhaladashoz sziikséges korrekciokat. Kompetencia
alapu oktatdsunk lehetdvé teszi, hogy a sziikséges készségeket minél eredményesebben
fejlessziik tanuldinknal. Ennek érdekében elsdsorban a tanitdsi ordkon alkalmazott
differencialt foglalkozasokkal, vagy tandran kiviili egyéni és felzarkoztatod foglalkozasokkal
kivanjuk a hatranyt csokkenteni. Lehetdség szerinti felzarkdztatast biztositunk egyéni
foglalkozas formajaban diszlexids, diszgrafias tanuldink szamara is.

(8) A tanuldi lemorzsolodas csokkentésére a fenti felzarkoztatd programok nyujtanak
segitséget. A lemorzsolodéas csokkentésének lehetdsége a tanulok motivalasa, az altalunk
kinalt tanorai és tanéran kiviili felzarkoztatd programok igénybe vétele, valamint az igényes,
szinvonalas neveld-oktato munka. A lemorzsolodas csokkentése a célja a GINOP-6.2.3-17
palyazati programnak, melyben iskoldnk tovabbra is részt vesz.

(9) A raszorulo tanulok kozott vannak olyanok is, akiknek nincs sziikségiik
felzarkoztatasra, inkabb tehetségiik kibontakoztatdsa az elsddleges feladat. Szdmukra
tehetséggondozast végziink. Ennek tradiciondlis modja a tanitasi ora, illetve a tandran kiviili
tehetséggondozo foglalkozasok: diakkorok, versenyek, vetélkeddk tantargyi palyazatokon
valo részvétel. A versenyfelkészitésben, a tantargyi palyazatok irasakor szem el6tt tartjuk
azokat a tehetséges tanulokat, akik koradbban csaladi vagy egyéb hatranyos ok miatt nem
tudtak részt venni ilyen jellegli programokon.

(10)Hatékony és korrekt palyaorientalast kell végezniink annak érdekében, hogy a
mindenkori munkaerd-piaci igényeknek megfelelden tudjanak tanuldink pélyat valasztani.
Ehhez az intézményi palyavalasztasi felelos oktatok, osztalyfdnokok és palyaorientdciot
oktatd szaktanarok tudnak elsdsorban tanacsot adni. A megfeleld tdjékoztatasnak azt is eld
kell segitenie, hogy tanuldink els@sorban a vélasztott szakirdnyban tanuljanak tovabb akar
intézményen beliil, akar a fels6oktatasban, illetve olyan palyat, szakmat valasszanak, amivel
el tudnak helyezkedni a munkaerd piacon. Igény esetén lehetdséget biztositunk ahhoz, hogy
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gyakorlati szakembereket is bevonjunk ebbe a tevékenységiinkbe pl. iizemlatogatasok,
eldadasok megszervezésével.

(11) A helyes palyavalasztas érdekében segitséget nytjtunk raszoruld tanuldinknak abban,
hogy megfeleld Onismerettel rendelkezzenek. E készség kialakitasaban sokat segithet az
ifjisag-és gyermekvédelmi koordinator, osztalyfonokok. Sziikség esetén az intézmény
szaktanarainak bevonasaval onismereti foglalkozasokat szerveziink raszorul6 tanuldinknak
azért, hogy megismerhessék sajat személyiségiiket, onértékelésiik realis legyen.

(12) A palyairanyitas szerves részét képezi az is, hogy a raszorulé tanulokat megismertessiik
a munkaba allashoz sziikséges dokumentumokkal, illetve megtanitsuk Oket az onéletrajz
elkészitésére, valamint megismertessiik velilk a munkahelyi interji menetét. Ezek a
tevékenységek hozzasegitik a tanulokat az allaskeresési technikak elsajatitasahoz is.

(13) A tovabbtanulni szandékozoknak minden részletre kiterjedé tajékoztatast nydjtunk a
felsdoktatasi lehetdségekrdl. Osztalyfonoki ordkon megismertetjiikk dket a Felsdoktatasi
Tajékoztatd hasznalataval. Emellett a palyavalasztast segitd pedagogus és az osztalyfonok
gyakorlati segitséget is nyujt a felséoktatasi dokumentumok kit6ltésében azok szamaéra,
akiknek ez gondot jelent.

(14) A tanulmanyi munka segitése mellett a szocialis hatranyok csokkentése is feladataink
koz¢é tartozik. Felhivjuk rdszorulé tanuldink figyelmét az igényelhetd szocialis tAmogatési
lehetdségekre, Osztondijakra. A gyermek- és ifjusagvédelmi koordinator vagy az
osztalyfondk megismerteti a rdszorulokat és sziileiket a tdmogataskérés menetével, igény
esetén segiti Oket a dokumentacio kitoltésében, elkészitésében.

(15) A szabadid6 hasznos ¢és tartalmas elt6ltésének lehetéségét biztositja az iskolank azért,
hogy a tanulok a hétkoznapokban is oromiiket leljék. Ez a szenvedélybetegség-megel6z6
tevékenység hatékony részét képezi. A szenvedélybetegség-megel6zd tevékenység
tamogatasara kiirt palyazatokat a gyermek-¢s ifjusagvédelmi koordinator figyelemmel kiséri
¢s nyertes palydzat esetén felel a palydzati munka megvalosulasaért. Rendszeresen
szenvedélybetegség-megel6z6 foglalkozasokat és eldadasokat szervez az dldozattd valas és
a balesetek, valamint a biinelkovetés megeldzésérol.

(16) Az egészséges életmodd igényének felkeltése és az egészséges életmodra valo képesség
kialakitasa is feladatunk a tanulok esélyegyenléségének megvaldsitasdban. Ezt szolgaljak
részben az iskola altal szervezett orvosi, fogorvosi vizsgalatok, részben pedig azok a
felvilagositd eldadasok, programok, melyeket az iskola szakérté pedagdgusai, meghivott
szakemberek tartanak az esélyegyenléségi osztalyfonoki oOrakon illetve egészségligyi
eléadasokon.

(17) Az egészség megbrzését szolgaljak iskolank sportprogramjai is, tobbek kozott a
mindennapos testnevelés megvalosulasa, valamint a sportversenyeken vald rendszeres
részvétel. Figyeliink arra, hogy a hatranykompenzacio e téren is megvaldsuljon és minél tobb
olyan tanuld vegyen részt a sportrendezvényeken, akiknek kordbban erre kevesebb
lehetdségiik adodott.

(18) A nemzetkdzi kapcsolatok terén is toreksziink arra, hogy a legnehezebb anyagi
koriilmények kozott €16 tanuloknak is lehetdségiik legyen az idegen nyelvek tanulasdnak
anyanyelvi kornyezetben vald gyakorldsira és mdas orszagok kultirdjanak, életének
megismereésére.

(19) A szocialis jellegli problémak megoldasat segiti a gyermek- és ifjisagvédelmi
koordinator a szocialis segélylehetdségek figyelemmel kisérésével és a sziiloknek és
tanuloknak nyujtott informaciokkal, az igénylés helyérdl és moddjarol. A csalddnak
biztositanak tAmogatast a szocialis tanulmanyi alapitvanyi 6sztondijak. Ehhez a gyermek-és
ifjusdgvédelmi koordinator a palyazati anyag elkészitésében és benyujtasaban segitséget
nyujt.
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(20)Az érintett tanulok tehetséggondozasat a kulturalis rendezvényeken vald
szerepeltetéssel valositjuk meg, a rendezvények szervezésébe is minél nagyobb szamban
vonjuk be a raszoruld tanuldkat. Segitjiik tehetségiik kibontakoztatasat a
sporttevékenységben is.

(21) Sziikség esetén a sziilokkel valo kapcsolattartassal, a problémaknak a sziilokkel torténd
megbeszélésével, életvezetési tanacsokkal sokat segithetiink. A tanul6 kollégiumban torténd
elhelyezését szorgalmazzuk, ha életkoriilményei ezt indokoljak.

(22) Organikus eredetii problémak, pszichés vagy tanulasi nehézségek esetén szakemberhez
iranyitjuk az érintett tanulot.

(23) Az esélyegyenléség megvaldsitasat szolgalod tevékenység elsGsorban a gyermek- és
ifjusdgvédelmi koordindtor feladata, aki munkdjat az intézményvezetdvel, oktatokkal és a
sziilokkel egyiittmikodve végzi. Ha indokolt, a gyermekvédelmi intézmények ¢és
szakemberek segitségét kéri.

13. A tanulé jutalmazasaval osszefiiggo szabalyok
(1) A magatartas és szorgalom jegyeket félévkor és év végén osztalyozd konferencian
dontik el az osztalyban tanitd szaktanarok. Az értékelésre az osztalyfonok tesz javaslatot,
miutan osztalyfénoki 6rdn meghallgatta a tanuld és az osztaly véleményét.
(2) Az értékelés alapelvei:
a) segitse az iskola nevelési és oktatasi céljainak elérését
b) segitse a tanuld Onismeretének fejlodését, adjon lehetéséget az 6nnevelésre is
C) az értékelés a tanulo iskolai tevékenységére vonatkozzon
d) mindig személyre szabott legyen
(3) A magantanulonak a magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni.

13.1. A magatartés értékelésének elvei
(1) A magatartas osztalyzat értékeli:
a) atanul6 viselkedését az iskolaban, az iskola altal szervezett rendezvényeken, az adott
osztalyban illetve kdzosségben
b) a hazirend, az iskolai szabalyok betartasat
C) atanulo részvételét a kozosség és egyéb tanulocsoportok érdekérvényesitésében
d) nyitottsagat az 0 értékek befogadasara
(2) Az értékelés modja:
(3) Példas magatartas jegyet érdemel az a tanuld, akire jellemzdek az alabb felsoroltak:
a) tanodrakon, iskolai foglakozasokon, rendezvényeken, aktivan részt vesz
b) bekapcsolodik az osztaly, az iskola életébe,
c) részt vesz a DOK, diakkor, szakkorok, sportkdr munkajaban, az iskola életét
érintd dontések meghozatalaban (alkotd véleménye van),
d) segitokész,
e) ismeri jogait, kételességeit betartja,
f) megjelenése, beszédmodora példamutatd-tarsaira jo hatassal van,
g) felszerelését nem felejti otthon,
h) tanulmanyi versenyeken jo helyezésével oregbiti az iskola jo hirnevét,
1) tanulmanyi kotelezettségének minden tantargybol eleget tesz.
(4) Jo magatartas jegyet érdemel az a tanulo, akire jellemzd6ek az alabb felsoroltak:
a) részt vesz a kozosségi €letben,
b) nem kezdeményez6, de a rabizott feladatokat elvégzi,
c) fegyelmezett, 6rakon dolgozik,
d) megjelenése, beszédmodora megfelel a k6zosség elvarasainak,
e) néha vallal beszamol6t aktualis kérdésekben.
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(5) Valtozo magatartas jegyet érdemel az a tanulo, akire jellemzoek az alabb felsoroltak:

a)
b)

c)

tudatosan nem art a kozosségnek,

a kovetelményeket csak részben teljesiti,

viselkedése valtozdo — idonként diaktarsaival és tanaraival szemben is
udvariatlan, tiszteletlen.

(6) Rossz magatartas jegyet érdemel az a tanul9, akire jellemz6ek az alabb felsoroltak:

a)
b)
c)
d)

szandékosan art a kozosségnek, tanuldtarsainak,

orakon rendetlen, zavarja masok munkajat,

a szabalyokat megszegi,

durvasdg, gorombasag, megengedhetetlen viselkedés és beszédmodor
jellemzi,

nem becsiili, ami a masé,

viselkedése agressziv, nincs dnuralma,

igazolatlanul hidnyzott,

diaktarsait anyagilag megkarositja,

balesetveszélyt eldidézo viselkedés.

13.2. A szorgalomjegyek megéllapitasanak elvei
(1) A szorgalom osztalyzat értékeli:

a)
b)

c)
d)

a tanulok motivaltsagat,

a tudas megszerzésének igényét és az egyéni képességnek megfeleld
teljesitményt,

a kotelességtudo, pontos, megbizhaté munkavégzést,

fegyelmezett, aktiv tandrai tevékenységet.

(2) Példas a szorgalma annak a tanulonak, akire jellemzoek az alabb felsoroltak:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

tanulmanyi munkajaban megnyilvanul a tudas megszerzésének igénye,
céltudatosan, ésszerlien szervezi munkajat,

munkavégzése pontos, megbizhatd, minden tantargyban elvégzi a kapott
feladatait, esetenként tobbletfeladatot is vallal,

aktiv a tanitasi orakon,

rendszeresen késziil az orakra, érdekl6dd, tobbletet nyujt a kotelezd
feladatokon feliil,

szaktanari, tantargyi dicsérete van.

(3) Jo6 a szorgalma annak a tanulonak, akire jellemzdéek az alabb felsoroltak:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

figyel az oran,

hazi feladatait elvégzi,

lelkiismeretesen késziil az orakra,

rendszeresen és megbizhatoan dolgozik, eredményei a képességei miatt nem
mindig ezt tiikrozik,

képes arra, hogy megfeleld batoritasra rendszeresen dolgozzon,

kihasznélja az iskola nyujtotta tanulési lehetdségeket, azokon rendszeresen
dolgozik,

(4) Valtozo a szorgalma annak a tanulonak, akire jellemzdek az alabb felsoroltak:

a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)

tanulmanyi munkéban val6 részvétele ingadozo,

nem dolgozik rendszeresen, figyelmetlen, pontatlan,

munkéjaban nem 6nallo, csak akkor dolgozik, ha arra felszolitjak,
nem ellendrzi Gnmagat,

orakon passziv,

felszerelését rendszeresen otthon felejti,

egy targybol bukik.

(5) Hanyag a szorgalma annak a tanulonak, akire jellemzdek az alabb felsoroltak:
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a) a tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan,

b) figyelmetlen, feladatait nem végzi el,

C) tobbszori figyelmeztetés ellenére sem hajlandé dolgozni,
d) érdektelen, kozonyOs a munka irant,

e) tobb tantargybol elégtelen osztalyzata van.

A magatartas és szorgalom osztalyzatok megallapitasanal az osztalyfénok a fenti elvek alapjan
tesz javaslatot.
Erettségi utani évfolyamainkon tanulok esetében a magatartast és szorgalmat nem értékeljiik.
13.3. A jutalmazas iskolai elvei
(1) Jutalomban részesiilhetnek azok a tanuldk, akik az iskolai élet valamelyik teriiletén
kiemelkedd teljesitményt nytjtanak, jo eredményeket érnek el, az iskola jo hirnevének
noveléséhez hozzdjarulnak. Jutalmazéasra javasolhat a tantestiilet barmely tagja, és a
diakonkormanyzat.

a)

b)

c)

d)

Szaktanari dicséretben részesitend6 az a tanuld, aki a tanév soran tanulmanyi
munkdjaval kitlint tarsai koziil, tanulmdnyi versenyeken, palyazatokon jo
eredménnyel szerepelt.

Osztalyfonoki dicséretben részesitendd az a tanuld, aki a tanév soran
tanulmanyi munkdjaval, szorgalmaval kitlint tarsai koziil és aktiv kozosségi
munkat végzett.

Igazgato6i dicsérettel részesitendd az a tanuld, aki a tanév soran tanulmanyi
munkéjaval, szorgalmaval kitlint tarsai kozil és aktiv k6z6sségi munkat végzett,
¢és/vagy a tanulmanyi versenyeken kiemelked6 helyezést ért el.

Igazgatoi dicséro oklevél és emellé jutalomkonyv adhat6 a tanuldnak, aki az év
végi osztalyzata alapjan jeles (4,51-t61) vagy kitlind eredményt ért el.
Neveldtestiileti dicséretben, oklevélben és konyv- illetve targyjutalomban lehet
részesiteni azt a tanulot, aki orszagos, teriileti, megyei tanulményi versenyen,
sportvetélkeddn, kulturalis versenyen, miivészeti versenyen elsd — tizedik
helyezést ért el.

Altalinos dicséretben részesitheté az a tanuld, aki a félévi vagy év végi
osztalyozaskor tobb tantargyi dicsérettel rendelkezik. Az osztalyozo
konferencian az osztalyfonok felterjesztheti altalanos dicséretre, melyet a
tantestiilet elfogad vagy nem fogad el.

(2) Az intézmény hagyomanyaibol eredd egyéb jutalmazasi formak.

13.4. A fegyelmezés iskolai elvei
(1) Ha a tanuld az iskola hazirendjét, a tanitasi orak rendjét, a szakmai gyakorlatokra
vonatkozé eldirasokat €s egyéb kotelességeit - nem vétkesen €s/vagy stlyosan — megsérti,
fegyelmezd intézkedésben kell részesiteni. Vétkes és sulyos kotelességszegés esetén a
tanulot fegyelmi biintetésben kell részesiteni. Fegyelmi eljaras lefolytatdsara a Szakképzési
valamint a Koznevelési Torvény rendelkezései az iranyadok. A fegyelmezd intézkedések
illetve a fegyelmi biintetések alkalmazasakor a fokozatossag elvét be kell tartani.
(2) A fegyelmez6 intézkedések formai:

a) Szaktanari
1. figyelmeztetés (szobeli, irasbeli)
2. intd (irasbeli)
b) Osztalyfonoki
1. figyelmeztetés (szdbeli, irasbeli)
2. int0 (irdsbeli)
c) Igazgatoi
1. figyelmeztetés (irasbeli)
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2. intd (irasbeli)
(2) A szaktanar irasbeli figyelmeztetést vagy irasbeli int6t adhat annak a tanulonak, aki
magatartdsaval zavarja a tanitdsi ora rendjét, nem hozza el felszerelését, taneszkdzeit, ill.
tanaraval tiszteletleniil viselkedik.
(3) Az osztalyfonok irasbeli figyelmeztetést vagy irasbeli int6t adhat annak a tanulonak,
aki a tanév soran tobb mint kettd szaktanari figyelmeztetést kapott, ill. akkor, ha az
osztalyfonoki figyelmeztetd, ill. intd adasat tobb szaktanar is javasolja.
(4) Igazolatlan mulasztasok esetén osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiil a tanul6 a 4.
igazolatlan ora elérése utan, osztalyfénoki intésben részesiil a 10. igazolatlan ora elérése
utan, igazgatoi intésben részesiil a 20. igazolatlan ora elérése utan.
(5) Ha a tanul¢ tankdteles és az igazolatlanul mulasztott 6rak szama eléri a 30 orat, ellene
fegyelmi eljaras kezdeményezheto.
(6) A hianyzasra vonatkozo tovabbi rendelkezések a Hazirendben talalhatok.
(7) A tanul6 igazgatoéi figyelmeztetésben részesiil, ha osztalyfonoki intében mar részesiilt,
¢s ellene tovabbi fegyelmezd intézkedés valik sziikségessé.
(8) A tanuld igazgatdi int6ben részesiil, ha igazgatoi figyelmeztetésben mar részesiilt, és
ellene tovabbi fegyelmezd intézkedés valik sziikségessé.

14. Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

(1) A tantargyi programok nem tartalmazhatnak a valasztott kerettantervekben
megfogalmazottakon tali kotelezettségvallalasokat. Kiilon igény felmeriilésekor (pl.:
szakmai kirdndulasok elére nem tervezhetd ¢épitkezésekhez, stb.), a mindenkori
foigazgatohoz, a tanév tervezési iddszakéaban beadott kérelem utjan, a fenntartéi engedély
megadasa utan keriilhet be az éves programba.

(2) Intézményiink tamogatja a palyazatokat (kiilfoldi és belfoldi egyarant), de ezekrdl
minden esetben az Intézményiink mindenkori fOigazgatojan keresztiill —torténd
engedélyeztetés sziikséges.

15. Az emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészitéshez az emelt szintii oktatasban
alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények a kozismereti kerettanterv és az
érettségi vizsga altalanos és részletes kovetelményei alapjan

Részletesen meghatarozva a tantargyi programokban.

1. szamu OP melléklet:

Székesfehérvari Szakképzési Centrum Bugat Pal Szakgimnédziuma és Szakkozépiskoldja
részletes tantargyi programok: 9-12. évfolyamon.

(Oktatési programmal egységben kezelendd!)
Ervényes: 2016. szeptember 1.-t61 felmend rendszerben

2. szamu OP melléklet:

Székesfehérvari SZC Bugat Pal Technikum részletes tantargyi programjai 9-13. évfolyamig

(Oktatési programmal egységben kezelendd!)
Ervényes: 2020. szeptember 1.-t6] felmeno rendszerben
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